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Asama

HEY,

ilgili adayin atanmasinin
yapilmasi halinde atama
onayi yazisinin Dekanlige
gelmesi ve adayin
baslamsinin ya piimasi

Akademik ilanin ulusal
gazetelerden birinde ve resmi
gazetede yayimlanmasi

ilan edilen kadroya baswuru
dosyasiile, Akademik ilanin
ulusal gazetede yayimlandig
tarihten itibaren en geg on bes
glin iginde Dekanliga basvuru
yapmasi

Basvurunun incelenmesi

Adayin Y.dil sinavini yapmak Gzere
ilgili mevzuata gore Yonetim kurulu
karartile 3 kisilik y.dil sinavi jurisi
olusturulmasi, Karar ile sinav
tarihinin belidenerek jiri tyelerine
ve sinava girecek adaya yazilmasi

Y.Dil Sinav jurisi tarafindan adayin
ilgili mevzuata gore sinava alinmasi,
sinavin degerlendirilmesinin
yapilarak, rapor altina alinmasi ve
ayniglin raporun Dekanliga
sunulmasi

Y.Dil sinav jirisi raporunun
Rektorlik Personel Daire
baskanligina gonderilmesi,
Adaya yazilmasi

Adayn ilgili mevzuata gore bilimsel
erk ve calismalanni degerendirmek
tizere alani ileilgili 3 proféser jiri
tiyesi Dekan onerisi ile isimlerinin
belirlenmesi

3 proféser tyeye her birine bir
basvuru dosyasinin Ust yazi ile
gonderilmesi, en ge¢ 1 ay icinde aday
ile ilgili goruslerin yazil olarak

Dekanliga gelmesi

Yazili goruslerin olumlu olmasi halinde
Universitemizin ilgili ydnergesine gore
degerlendirildikten sonra Yonetim kurulu
kararialinarakilan edilen kadroya atanma
teklifinin Ust yazi ile Rektorluk Makamina
yapilmasi

Sorumlular

YOK, Personel Daire Baskanligi

Akademik ilana Basvuracak Aday

Personel isleri, Fakiilte Sekreteri,
Dekan

Yénetim Kurulu, Personel isleri
,Fakdlte Sekreteri

Y.Dil Sinav Jirisi

Personel Daire Baskanligi, Fakilte
Sekreteri

Dekan, Fakdlte Sekreteri, Bilimsel
Degerlendirme JUrisi

Personel isleri, Bilimsel Degerlendirme
Jurisi

Yénetim Kurulu, Personel isleri,
Fakulte Sekreteri, Rektorlik Personel
Daire Bagkanligi
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