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SUNUS

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi, Ondokuz Mayis Universitesi’ne bagl olarak 6.10.2003 tarih ve
2003/6284 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Ordu Universitesi’nin kurulmasiyla
birlikte 17 Mart 2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467 sayili kanun ile
Ordu Universitesi’ne baglanmistir. Egitim-6gretime 2007 yihinda Balikgilik Teknolojisi
Miihendisligi Boliimii’ne 6grenci alarak baslayan fakiiltemizin bu bsliimiinde bu zamana kadar
2008 yilindan itibaren yiiksek lisans ve 2016 yilindan itibaren doktora egitimine baslanmistir.
Bu béliimiimiizde son bes yil iginde, akademik asama kaydeden 2 adet dogent dgretim liyemiz
ve 1 adet profesdr dgretim liyemiz olmus ve bir profosor, bagka bir iiniversiteden (Cukurova
Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, Avlama ve isleme Teknolojisi Boliimii, isleme Teknolojisi
Analibim Dal1) naklen atanmistir. Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi Béliimiimiizde 22 lisans,
Balik¢ilik Teknolojisi Mithendisligi Anabilim Dalinda 17 yiiksek lisans, 9 doktora ve 2014-2015
Egitim-Ogretim yilinda lisans diizeyinde egitim vermeye baslamis olan Deniz Ulastirma [sletme
Miihendisligi Béliimiimiizde 198 lisans ve 2020 yil igerisinde agilan Deniz Ulastirma
Miihendisligi Anabilim Dalinda 5 yiiksek lisans 6grencisi ile egitim vermeye baslamistir. 2020-
2021 Egitim-Ogretim yilinda lisans diizeyinde egitim vermeye baslamis olan Denizcilik
Isletmeleri Yonetimi Boliimiimiizde 39 lisans ve Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Miihendisligi
Boliimiimiizde ise 2 lisans 6grencisi ile egitim vermeye baslamis olup 2020 yili igerisinde
Denizel Cevre Anabilim Dali agilmistir. Ayrica Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Miithendisligi
Boliimiimiizde akademik asama kaydeden 1 adet profesér gretim tiyemiz olmustur.

Tiirkiye'nin bir deniz tilkesi olarak, denizcilige gereken 6nem ve &nceligi vermenin ulusal
bir zorunluluk oldugu bilinciyle Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi, egitim-6gretim faaliyetleri
yaninda, alanlarinda uzman ve iyi egitimli Ogretim kadrosunun yiiriittiigii arastirma
faaliyetleriyle sektorel, yerel ve tiniversal 6lgekte sorunlarin ¢oziimiine yonelik Oneriler
tiretilebilecek bilimsel ¢aligmalar gergeklestirmis ve gergeklestirmeye devam etmektedir.

Oniimiizdeki ii¢ y1l igerisinde en biiyiik hedefimiz, Atatiirk’iin bizlere miras biraktig1 temel
degerler 15181nda ¢agdas, nitelikli ve ¢aligkan 6gretim elemanlariyla, bugiine oranla daha ileri,
Balikgilik dahil tiim Denizcilik anlaminda diinyay: taniyan, iilkedeki sektorel faaliyetleri iyi
bilen, mesleginde basarili olacak analitik diisiinme yetenegine sahip, problemleri ¢6zmek iizere
bilgiye ulasan ve ¢6ziim {iretebilen mezunlar yetistiren, tiim boliimleri ile aktif hale gelmis ve
boliimlerini tercih edecek ogrencilere ¢agin gerektirdigi en iyi egitimi sunabilen bir egitim
kurumu olmaktir. Bu baglamda 6gretim elemam ve altyap: ¢alismalarimiz titizlikle devam
etmektedir.

Dekanlik gorevine vekaleten 27.01.2020 atandigim tarihinden itibaren tiim bu hedefleri ilke
edinerek gelisimi hizla devam eden ve personel sayisi her gegen giin artan Fatsa Deniz Bilimleri
Fakiiltesine ait 2020 y1l faaliyet raporunu bilgilerinize sunuyorum. Bu raporun hazirlanmasinda
emegi gegen Dekan Yardimeim, Fakiilte Sekreteri, Akademik ve Idari personele katkilarindan
dolay1 en i¢ten tesekkiirii bir borg bilirim.

Prof. Dr. Latif KELEBEKLI
Dekan V.




I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Fatsa Deniz Bilimler Fakiiltesi olarak misyonumuz;

“Konusunda uzman, deniz bilimleri ve denizciligin her alaninda ulusal ve uluslararasi
aragtirmalar yapabilecek ve ¢agdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel birikimin egemen olmasini
saglayacak, lilke kalkinmasina ve toplumun gelismesine katkida bulunacak, Cumhuriyetimizin

temel degerleri ve biitlinligii i¢inde aydin ve yaratici diislinebilen mezunlar vermektir.”

2. Vizyon

Fatsa Deniz Bilimler Fakiiltesi olarak vizyonumuz;

“Kiiresel boyutta aragtirmalar yapan ve bilgi lireten, ¢agdas egitim ve 6gretim yontemlerini
kullanarak; deniz bilimleri ve denizciligin gelismesine katki saglayacak mezunlar yetistiren ve

ulusal diizeyde tercih edilen bir fakiilte olmaktir.”

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayili Kanun’un 16. Maddesinin a bendi geregince;
1) Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
2) Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,
3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biit¢esi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,
4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gdzetim ve denetim gérevini
yapmak,

5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.



C. Birime Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
1.1. Egitim Alanlar

Tablo 1: Egitim Alam Sayilar

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
Egitim Alam Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Amfi - - - - - - -
Simif 3 adet 1 adet - - - - 5
Atolye - - - z = £ 2
Biger (oovvannsiinig) 1 adet - - - - - -
Egitim Laboratuvarlan 2 adet 1 adet - - - - 3
Laboratuvarlar | Saglik Laboratuvarlar - - - - - - -
Arastirma 6 adet 1 adet i ) ) i 7
Laboratuvarlari
Diger (......iv000l) - - = - - = -
TOPLAM 12 adet 3 adet - - - - 15
Tablo 2: Egitim Alanlarinin Dagilim
Kapasite Kapasite Kalzasnt Kapasite Kalzasn Kazlgalsue Toplam
—aw = 2
Egitim Alam ((}—520 S(ln::;S 76-100 ll}(lr;zl)SG 151-250 | Uzeri (m?)
e (m?) m) | ()
Amfi = = - -
3 adet (54 iadet
Simif m%,54 m? 55 : 230,86 m*
m?) (67,86 m?)
Atdlye - - 98 m?
Toplanti Salonu lad'::l;} 3 2 = g 2 43 m?
Z 1 adet 1 adet =
Difer Guaveannimingiia) (98 m?) - - - (159 m?) - 159 m
Egitim 2 adet (35 2 adet (51 N ) 20039 m?
Laboratuvarlarn m?,44.9 m’) m?, 70 m?) ke
Saghk A )
Laboratuvarlar:
Laborat | e
ratuvariar 35 m2,35 1 adet
Arastirma (m%;;“? 4 tsi,:s = “ 252,54 m*
Laboratuvarlari m3,19,12 m2,25 m?)
m3,25 m?)
Diger - . . ) )
TOPLAM 551,45 m? 188,86 m? 84,48 m* 159 m? 983,79 m*




1.2. Sosyal Alanlar

1.2.1. Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Tablo 3: Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Adet Kapali Alan(m?) Kapasite(Kisi)
Ogrenci ve Personel 1 242 m2 250 kisi
Yemekhanesi
Kantin/Kafeteryalar - -
1.2.2. Toplanti1 ve Konferans Salonu Sayilar
Tablo 4: . Toplanti ve Konferans Salonu Sayilan
Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam
Adet m? Adet m? (Adet) (m?)
43 m? =
0-50 : (20 kisilik) ! S
51-75
76-100
101-150
159 m? .
151-250 1 (110 kisilik) | 159 m
251-Uzeri
TOPLAM 1 43 m? 1 159 m? 2 202 m?

1.3. Spor Alanlan
Tablo 5: Spor Amacgh Bina ve Tesisler

s - Bulundugu Acik Spor | Kapal Spor | Toplam Alan
T Adet

PRI et A1 Yerleske ¢ Alanlan Alanlan (m?)
Fatsa Deniz Bil. B 2

Basketbol sahasi Fak. Yerleskesi 1 1 545 m

Fatsa Deniz Bil.

1 - 2

Voleybol sahasi Fik. Yerleskesi 1 409 m
Fatsa Deniz Bil. , 2

Hali saha Falk Yeldakica 1 1 1222 m
TOPLAM 3 3 - 2176 m?




1.4. Hizmet Alanlan

Tablo 6: Hizmet Alanlan

Hizmet Alanlar: Ofis Sayisi ?[Laz]; Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet 18 550.16 m? 30
Alanlan
Idari Personel Hizmet Alanlari K Sl 11
TOPLAM 38 821.63 m? 41
1.5. Ambar ve Arsiv Alanlar
Tablo 7: Ambar ve Arsiv Alanlar
Adet Alan (m?)
Ambar Alanlar 5 i
Arsiv Alanlar 1 11.53 m?
Depo Vs. 1 50 m?
TOPLAM 2 61.53 m?




2. Teskilat Yapisi

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Yapisi (Akademik)

Dekan Yardmeist Dekan Yardmcis:

Badbgahd Teknolojisi Deniz Bafimiert ve Denizcid lybetmedsari
Wi rdon ey Tehnoboyms Muhandisligi ¥ bevrtiond
Bduen Bagham Botum Baghan Badurn Baghan
Denir Ulagterma
Balbh vk Y ormtems Deniz Beimien
P ABD Baykan ABD Baykans Ly s

il
i
1
i
i
i
3
i

Deniz Elobojisi Geomd Mideodhmanmigs

ABD Bagkan - ABD Bagkars
Wl Su Ociinlert igteme

ABD Baghkan

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Yapasi (Idari)

Dekan

e

Fakiilte Sekreteri

Dekan Sekreterligi II Béliim Sekreterligi |
L

pr———————ey

Ogrenci Isleri Idari ve Mali Isler
Birimi Birimi

Ozlilk Isleri Kitiiphane
Birimi Birimi
Yayin ve Destek :
Hizmetleri Birimi Yardimc: Hizmetler

b

|




3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 8: Teknolojik Kaynaklar

2020
. 2019 (Adet) Artis
Teknolojik (Adet) (%100) Akl
Kaynaklar
idari Egltlm Tgp]am
Sunucular = = i - = =
Yazilimlar ' il = - = -
Masailst(i Bilgisayar i 1 62 | -%26,19 kiﬁziffnn::k;;:z-n personelin idari iglerinde uzun siiredir
Diziistii Bilgisayar » - v 20 -%9,09 | Akademik personelin ¢alismalarinda kullanilmaktadir.
Tablet Bilgisayar = E = “ - -
Cep Bilgisayar - - - - - -
Projeksiyon 15 = 1 16 +%6,70 | Akademik personelin egitim faaliyetlerinde kullamlmaktadir.
Slayt Makinesi = = = g - =
Tepegoz = = = - = -
Episkop = - - 4 = "
Dayanikli malzemelerin kayit altina alinmasinda barkot basmak
Barkot Oku =
aLko yued 1 - - ! ve okumak amagh kullamlmaktadir,
Akademik - idari personelin idari islerinde ve egitim
Yazici 1 - - 11 -9 2
2 ol dokiimanlarindan belge almak i¢in kullanilmaktadir
Baski Makinesi = 2 i - = -
: i o Akademik - idari personelin idari islerinde ve egitim
Fotokopi Mak 0
T Tannes 1 - - ! dokiimanlarini en hizh sekilde ¢ogaltmak icin kullanilmaktadir.
Akademik - idari personelin idari islerinin ve egitim
Faks 1 - - 1 - dokiimaninin bir kopyasini en hizh sekilde karsi tarafa ulasmasi
icin kullanilmaktadir.
Fotograf Makinesi | i Fakiilteye ait 6nemli durumlarinin fotograflanmasi amagh
gr 1 - - uzun siiredir kullanilmaktadir.
12 (oniki) tanesi sabit 16 (onalti) tanesi hareket sensorlii
Kameralar 31 - - 31 - Giivenlik kameras: olarak kullanilmakta ve birtanesi Su alti
goriintii almak {izere egitim amagli kullanilmaktadir.
Dijital Kayit Cihazi 2 = 1 3 %50 | Giivenlik kamerasi goriintiilerini kayd i¢in kullanilmaktadr.
Televizyonlar - 2 = S = -
Akademik - idari personelin idari islerinin ve egitim
Tarayicilar 1 - - 1 - dokiimaninin bir kopyasini internet {izerinden génderilmesi
amagh PC ortamina aktarmak i¢in kullanilmaktadir.
Miizik Setleri 1 - = | g Konferans salonunda sesin her agidan iyi duyulmasi i¢in uzun
siiredir kullanilmaktadir.
Mikroskoplar 2 s = - = -
DVD ler = = = = % -
Akillh Tahta 1 i A 1 - Akademik personelin egitim faaliyetlerinde kullanilmaktadir.
A Balikgilik Biyolojisi Laboratuvarinda akintiyla tasinan kum ve
S ekleme 3 - . v e
i 3 - - sedimenti érneklemek i¢in kullamilmaktadir.




Idari akademik islerde kullanilan dokiimanin imhasinda

i i 1 0,
Evrak Imha Makinesi 1 2 %100 T ——
Optik okuyucu = = - s
Laboratuvar da akvaryum baliklari ve cihazlan icin; idari isler
- y 7 de enerji kesintisi sirasinda sistemdeki acil islemleri
Kesintisiz gii¢ kaynag1 7 - T e E
tamamlamak adina siirekli enerji saglamak ve enerjiyi
depolamak i¢in kullanilmaktadir.
Depo tipi derin > Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, 6rnekleri
Dondurucu 2 uygun sicaklikta tutmak i¢in kullanilir.
Teraziler 7 7 - Laboratuvarda gesitli agirliklari tartmak igin kullanilmaktadir.
Ogrenci Uygulama laboratuvarinda, Deniz ve i¢ sulardaki
Multimetreler 1 1 - cesitli parametrelerin miktarini 6lgmek amaciyla
kullanilmaktadir.
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, Homojen bir
1 b i
Galalzyer 4 i karisim saglamak amagh kullaniimaktadir.
Milrometreler i > Balik¢ilik B}.yolo_l isi lgboratuvarmda, hassasiyet gerektiren
1 uzunluklar1 8lgmek i¢in kullamlmaktadir.
Molokiler genetik Molekﬂler Biyoloji ve Geixetlk Laboratgvarmda, b})f.o?o_]lk
SHies 1 1 - sistem ve olaylarin molekiiler diizeyde incelenmesi igin
calisma tinitesi
kullanilmaktadir.
Elek Sarsing Sistai I S Balik¢ilik Biyolojisi laboratuvarinda, Eleme yapmak igin
1 kullanilmaktadir.
Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, sivilarda
trofotometrel - G :
Apegstrafttometiolor 1 : yogunluk 8lgmek igin kullaniimaktadir.
1 Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda cesitli madde
Etiivler 1 - :
1 ve malzemenin kurutulmasinda kullanilmaktadirlar,
Trinokiiler ’ = Biyokimya Laboratuvarinda, arastirma amagh mikroskopik
Mikroskoplar 2 inceleme yapmak i¢in kullanilmaktadir.
Binokiiler 1 . Ogrenci Uygulama laboratuvarinda, mikroskobik incelemeler
Mikroskoplar 21 yapmak i¢in kullanilmaktadir.
Coziinme Hiz1 Tayin Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, protein miktarini tayin igin
. 1 £
Cihazi 1 kullanilmaktadir.
Seliiléz Analiz Cihazi 1 i Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, seliiloz tayini yapmak igin
1 kullanilmaktadir.
Isil [letkenlik Tayin i Akvaryum laboratuvarinda, suyun iletkenligini 6lgmek icin
Cihazlar 1 kullanilmaktadir.
< e [sleme Teknolojisi laboratuvarinda, yag miktarini tayin etmek
By Skabion Mpites| 1 ] 5 icin kullanilmaktadir.
Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, buharlastirma saglamak
Evaparatérler 1 - 5
1 i¢in kullanilmaktadir.
[sleme Teknolojisi laboratuvarinda, Baliketi, yem vb.
Homojenizatorler 1 1 - maddeleri pargalama ve homojenizasyonu amaciyla
kullanilmaktadir.
Kil firmlar 1 2 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, yakma islemi yapmak igin
1 kullanilmaktadir.
: : = e = o
inkibatérler ’ 3 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, inkiibasyon saglamak igin
2 kullanilmaktadir.
Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, yiiklii
Elektroforez Cihazlar 2 2 - molekiillerin bir elektrik alani i¢inde yiiriitiilerek ayrigtiriimasi
i¢in kullanilmaktadir
Biyokimya Laboratuvarinda, Sterilizasyon amaciyla
e e 1 ; : kullanilmaktadir,
. Biyokimya Laboratuvarinda, saf su elde etmek amaciyla
h -
saligshrmacihag 3 2 kullanilmaktadir.
et Molokiiler Biyoloj1 ve Genetik Laboratuvarinda, érnegin
Santrifiijl 2 >
o 4 4 sedimentasyonunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir,




Jel Goriintilleme
Sistemi

Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, agarose jelin
UV 15181 altinda goriintiilenmesini saglamak icin
kullanilmaktadir.

Thermal Cycler

Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, Genetik
modifiye organizmalarimn olusturulmasi, tespit edilmesi ve diger
genetik analizler i¢in de kullanilmaktadir.

Portatif pH Metre

Ogrenci Uygulama Laboratuvarinda pH, sicaklik, iletkenlik
6l¢limii yapmak igin kullanilmaktadir,

Isiticilh Magnetik
Karistirici

Molokiiler Biyoloj1 ve Genetik Laboratuvarinda, Kalite kontrol
ve aragtirma laboratuvarlarinda cam kaplar i¢ine konan sivilari
manyetik kuplajla karistirma ve 1sitma islemlerinde
kullanilmaktadir.

Navigasyon Cihazi

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi bolimii Seyir
laboratuvarinda, Similatérler de konum tayinini belirlemek igin
kullanilacaktir.

Hava Rapor istasyonu

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Meteoroloji
dersi i¢in sicaklik nem ve basing 6l¢iimii yapmak icin
kullanilmaktadir.

Sextant

Deniz Ulastirma [sletme Miihendisligi bolimiinde Gorsel seyir
dersinde kullanilacaktir.

Station Pointer

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi bolimiinde Seyir
laboratuvarinda istasyon bulucu olarak kullanilacaktir,

Yildiz Bulucu

Laminasyon Cihazi

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Gorsel seyir
dersinde kullanilacaktir.

Deniz Ulagtirma [sletme Miihendisligi boliimii igin fotograflari,
dokiimanlari ve diger kagitlar: folyo ile kaplar ve sunum
belgelerini profesyonel bir sekilde hazirlamak i¢in
kullanilacaktir,

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Seyir

Hedef &
e laboratuvarinda kerteriz (yon) almak i¢in kullanilacaktr.
Doadirica %33.50 Molekiiler Biyoloji ve Gf:n.etlk Laboratuvarinda, 6rnekleri
uygun sicaklikta tutmak i¢in kullanilir.
Isleme Teknolojisi Laboratuvarinda deney ve testlerde agiga
Ceker Ocak . ¢ikacak yogun 1s1, koku ve asit buharlarinin laboratuar ortamina

yayilmasini 6nlemede kullanilir.

Puskiirtmeli Kurutucu

Isleme Teknolojisi Laboratuvarinda; gida, medikal, organik ve
inorganik kimya alanlarinda kullanilan ya da tiretilen pek ¢ok
tiriiniinde kontaminasyona maruz kalmadan sonug
verebilmesinde kullanilir,

Steril kabin

Mikrobiyoloji Laboratuvarinda inokiilasyon ve izolasyon
calismalarinda ve steril malzeme muhafazasinda kullanilir.
Ayrica numuneleri, kullaniciy1, cevre ve ortami
kontaminasyondan koruma amaciyla kullanilir.

Liyofilizatr

Isleme Teknolojisi Laboratuvarinda maddenin buz ile
kurutulmasi igin siiblimasyon adi verilen bir siiregten gecen
koruma teknigi i¢in kullanihr.

Durulayici/Kurutucular

Yiiksek devirde dénen bigaklarin sicak hava ile iiriinii
yogurarak yaklasik 1 dakikada iiriinii yastan kuru sekle getirir.

Stomacher Cihazi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, homojen bir
karigim elde edebilmek i¢in numunenin miikemmel
pargalanmasini ve standart homojenizasyon saglamada

kullamlir.

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda numunelerin

Kar Makinesi - buz igerisinde bekletilme asamasinda gerekli buzun temin
edilmesinde kullanilmaktadir.
Wil athe Hayvan tiirlerine ve yasa gére kan serumu ve/veya

plazmasindan rutin ve arastirma amagh biyokimyasal
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tetkiklerin yiiksek kesinlik ve giivenirlik sinirlar1 icerisinde
yapilabilmesini saglamaktadir,
- - 2 Laboratuarlarda ongelikli olarak fitrasyon islemlerinde

Pompalar 2 i

kullanilmaktadir.
: - - 2 Bir elektrik motorunun dénme hareketini dogrusal harekete
Akt - ] .
Lascer Akiaioe . (itme veya ¢ekme hareketi) doniistiirmekte kullanilmaktadir.
272 255 -%6,25

TOPLAM

4. insan Kaynaklan
4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi

Tablo 9: Akademik Personelin Kadro Dagilimi

Kadrolarin Doluluk
UNVAN Oranina Gire
Dolu Bos Toplam
Profesor 3 3
Docent 4 4
Dr. Ogr. Uyesi 13 13
Ogretim Gorevlisi 2 2
Arastirma Goérevlisi 18 18
TOPLAM 40 40

4.1.2. Akademik Personelin Unvan Bazinda Boéliim/Birimlere Géore Dagilhimi

Tablo 10: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Boliim/Birim Adi Profesér | Docent D{jy(gfir‘ gﬁg::::::l ggs;:‘ll:s]? Toplam
Balik¢ilik Teknolojisi 2 3 5 1 7 18
Miihendisligi Boliimii
Deniz Ulastirma Isletme 1 2 3 6
Miihendisligi Boliimii
Gemi Insaati ve Gemi Mak. 1 3 4
Miihendisligi Bolimii
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi 3 3 6
Boliimii
Deniz Bilimleri ve Tekn. 1 3 4
Miihendisligi Boltimii
Gemi Makineleri isletme 2 2
Miihendisligi Bolimii




4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 11: Yabanei Uyruklu Akademik Personel Dagilhim

Birim

Geldigi Ulke

Toplam

Toplam

4.1.4.Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 12: 33 maddesine gore Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtigi

Gorevlendirmeleri
Unvan Boliim/Birim ) Gittigi
Universite/Okudugu
Anabilim Dah
Toplam - =

Tablo 13 : 35. maddesine gore Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtigi

Gorevlendirmeleri
e GITTIGI UNIVERSITE/OKUDUGU
UNVAN BOLUMU /BIRIMI ANABILIM DALI
Toplam - -

Tablo 14: 38. Maddeye gire Akademik Personelin Géorevlendirmeleri

Unvan

Gérevlendirildigi Universite/Birim

Prof. Dr. Bahar TOKUR

KOSGEB

Dr. Ogr. Uyesi Koray KORKMAZ KOSGEB
Dr. Ogr. Uyesi Nihan SENBURSA
Toplam 3

12




Tablo 15 : 39. maddeye gore Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici

Gorevlendirmeleri
i _ YURTDISI YURTICI GOREVLENDIRME
UNVAN BOLUM /BiRiM GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME SEKLI
ULKE ADI SEHIR ADI (Konferans, Kongre....)
Balik¢ilik -
Prof. Dr. Teknolojisi Rize Jiiri Uyeligi
Miihendisligi
Balik¢ilik N
Dog. Dr. Teknolojisi Trabzon Juri Uyeligi
Miihendisligi
. Balik¢ilik r
= B Teknolojisi Rize Tari Uyeligi
¥ Miihendisligi
Dr. Ogr. | Deniz Ulastirma -
Uyesi [sletme Ankara Toplantt
Miihendisligi
Dr. 63 Denizcilik = Antalya Seminer
s W Isletmeleri Istanbul Akademik Calisma
Uyesi GG =——
Y Onetimi Izmir Sempozyum
Ankara Akademik Calisma
g towif Seminer
Akademik Calisma
Balik¢ilik -
— Aydin Akademik Caligma
Ars. Gor. Teknolt':gl-m' 2 Akademik Calisma
Miihendisligi Adana :
Seminer
Samsun 2 Akademik Calisma
Antalya 3 Akademik Calisma
Denizcilik - _ 2 Akademik Caligma
Ars. Gor. Isletmeleri [zmir :
Y 6netimi Seminer
. - Gemi Insaat1 ve -
Rk Gemi Makineleri Trabzon 2 Akademik Calisma
Miihendisligi
Ars. Gor. Dcniiz Ulastirma - Istanbul Caligtay-Toplantt
sletme S
Miihendisligi [zmir Konferans
Ars. (G Gemi Makineleri
L Isletme Istanbul Akademik Calisma
Miihendisligi
Akademik Caligma
Deniz Ulastirma Trabzon
Ogr. Gor. Isletme - Egitim Kursu
Miihendisligi .
PARISEl [stanbul Calistay-Toplanti
TOPLAM - u i 30
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Tablo 16 : 40. maddeye gire Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici

Gorevlendirmeleri
Girevlendirildigi | Gorevlendirilen . .
UNVAN Katina Maddes Kisi Sayist Gorevlendirme Sayisi
Toplam - - _

4.1.5.Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 17: Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

21-30 Yas | 31-40 Yas | 41-45 Yas | 46-55 Yas | 56-Uzeri
Unvam Toplam
K E K E K E K E K E
Prof.Dr. 1 1 y 3
Dog¢.Dr. y 2 . 4
2 D 13| 1] 4| 2]2 13
Uyesi
Ogr. Gor. 2 2
Ars. Gor. 1 1 4 12 18
poplam |4 | 4 | 5 |47 | 2 |7 | 3|3 1| 40
Kisi Sayisi
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4.1.6.Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 18: Akademik Personelin Hizmet Siireleri

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri §
UNVANI ~
K E E K E K E K |E K E ©
Prof.Dr.
il 1 1 1 3
Do¢.Dr.
e 1 2 1 4
Dr. Opr.
Uyesi. 1 2 1 4 1 2 2 13
Ogr.Gor.
gr..aor 1 1 2
Ars. Gor.
) 2 4 10 1 1 18
Toplam
Kisi Sayisi 2. 4 4 12 3 5 3 3 4 40
Yiizde
(%) %5 %10 %10 %30 %7.5 | %I12.5 %75 | %7.5 %10
Not: Calisma yillar1 ilk ise giris tarihleri baz alinarak hesaplanmustir.
4.2. Idari Personel Kadro Dagilimi
Tablo 19: idari Personelin Yillar Itibariyle Kadro Dagilimi
2019 2020
: - : 7
Genel Idare Hizmetleri 7
Saglik Hizmetleri Smifi -
Teknik Hizmetleri Simif 1 [
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi -
Avukatlik Hizmetleri Smifi =
Din Hizmetleri Simifi -
Yardimci Hizmetli 2
Biiro Personeli 4/b 1 :
Daimi [s¢i 1 :
Toplam 10 H
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4.2.1.Engelli idari Personel Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Tablo 20: Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Engelli Personel Sayisi ;oplano; Eersmels
Hizmet Sinifi rani(%)
K E Toplam
Genel Idari Hizmetler
Saghk Hizmetleri Sinifi - e 2 =
Teknik Hizmetler Sinifi - = % u
Egitim ve Ogretim Hizmetleri | - - - .
Sinifi
Avukathk Hizmetleri Simifi - - > s
Din Hizmetleri Sinifi - 5 . -
Yardimei Hizmetler Sinifi - - = =
TOPLAM o = = 5
4.2.2. idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 21: idari Personel Hizmet Siiresi
11-15 N
1-3 Y1l 4-6 Yil 7-10 Yl il 16-20 Y1l 21-Uzeri
TOPLAM
K |E K|E K E|IK|E|K |E K E
Toplam 1 5 1 2 1 10
Kisi
Sayisi
Yiizde %10 | %50 %10 | %20 | %10 | %100
(%)

Not: Calisma yillari ilk ise giris tarihleri baz alinarak hesaplanmustir.
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4.2.3. idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo 22:idari Personel Yas itibariyle Dagilim:

2;255 26-30 Yas | 31-35Yas | 3640 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
TOPLAM
KIELK E K E |K E|K E K E
Toplam 1 3 2 3 1 10
Kisi
Sayisi
Yiizde %10 %30 %20 | %30 | %10 %100
(%)
5. Sunulan Hizmetler
S.1. Egitim Hizmetleri
5.1.1.0n Lisans ve Lisans Programlari Ogrenci Sayilar
Tablo 23: 2020-2021 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Sayilar
Birim 1.0gretim 2.0gretim TOPLAM
K E T K E T K E T
Fakilteler 24 234 | 258 = 2 2 24 236 | 260
TOPLAM 24 234 | 258 = 2 2 24 236 | 260

Tablo 24: Lisans Programlari

Birim Adu: Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi
Sira No Program Adi
1 Balikeilik Teknolojisi Miithendisligi (Aktif)
2 Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi (Aktif)
3 Denizcilik Isletmeleri Y&netimi (Aktif)
4 Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Miihendisligi (Aktif)




5.1.2 Engelli Ogrenci Sayilari

Tablo 25: Engelli Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN g wo
ADI l. Ogretim Il. Ogretim Toplam Genel
Lisans Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | 1oPlam
ILisansiistii 1 1 | 1
Programi
5.1.3. Ogreci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Tablo 26: Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oranlar:
: 0ss Ek
Birimin Ads Os_s : Sonucu | Bos Kalan Kontenjan | TOPIam Dolult;k
Kontenjani(*) Kayit Kontenjan Kayit Kayit | Orani(%)
Balik¢ilik Teknolojisi =
Mihendisligi 1 2 9 7 9 %81
Deniz Ulastirma Isletme
Mithendisligi 41 40 1 1 41 %100
Denizcilik Isletmeleri
Yosetin 41 39 2 2 41 %100
Deniz Bilimleri ve o
Teknolojisi Mihendisligi 30 2 28 2 %6
TOPLAM 123 83 40 10 93 %75

5.1.4. Yatay ve Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar:

Tablo 27: Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar:

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayis1 | Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi
K E T K E il
Fakiilteler = 2 2 1 4 5
TOPLAM 2 2 1 4 5
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5.1.5 Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Toblo 28: Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

2019-2020

2020-2021

Birim

Cift
Anadal

Yandal

Toplam Cift

Anadal

Yandal

Toplam

TOPLAM

5.2.Arastirma Hizmetleri

Tablo 29: Web of Science Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Ordu Universitesi

Adresli Dokiimanlarin Kaynaklarina Gére Dagilim

Yillar SCI-Exp.+A&HCI SCI-Exp. SSCl1 A&HCI
(Makele) (Makele) (Makele) (Makele)
2019 21 18 - 1
2020 16 21 1 1
TOPLAM 37 39 1 2
5.3.Personele Sunulan Hizmetler
5.3.1. Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler
Tablo 30: Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler
Faydalanan Kisi Sayisi Tutar(TL)
Bilim Odiilii
Bilim Tesvik Odulii 6.750,00
Bilimsel Yayinlar1 Ozendirme Destegi 10 14.310,00
Doktora Tez Odiilleri
TOPLAM 18 21.060,00
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Tablo 31: Bilimsel Yayinlarn Ozendirme Destegi Tiirlerinin Fakiiltelere Gére

Dagilimi
Maddi . ’
Birim Destek I_J|z_ustu M_as_austu Diger Toplam
= Bilgisayar | Bilgisayar
(Kisi)
Fatsa Deniz - - - -
Bilimleri Fak
TOPLAM - : : ;
5.4.1dari Hizmetler
e Fakiltemizde egitim-6gretim hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in

akademik ve idari personelin atama, gérev uzatma, yurti¢i ve yurtdis: gorevlendirmeleri,
emeklilik, nakil ve terfi iglemlerinin personel birimlerince takibi,

Ogrencilerimizin notlari, kiitik bilgileri, mezuniyet, ilisik kesme, yatay ve dikey gegis
iglemleri vb. hizmetler Ogrenci Isleri birimlerince yapilmast,

Fakiiltemiz biitgesinin her yil hazirlanmasi, biitce Gdeneklerinin  kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak tasarruf genelgelerine uyularak harcanmasi, biitce
6deneklerinin akademik ve idari birimlerin ihtiyaglar1 i¢in en verimli sekilde
kullamlmasi, akademik, idari ve s6zlesmeli personel maaglari, akademik personelin, ek
ders ticretleri, yolluk ve yevmiye 6demelerinin diizenli ve zamaninda yapilmasi,

Demirbas ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kontrollerinin yapilmasi, biitce harcama
islemlerinin dosya kayitlarinin tutulmasi, yazismalarinin yapilmasi,

Fakiiltemiz idari islemleri ile ilgili olarak kurum i¢i ve kurum dis1 evrak yazismalarinin
yapilmasi, posta ile gonderilecek evraklarin gonderilmesi, evraklarin dosyalama ve
teslim iglemlerinin takibi, kurum i¢i ve kurum disi iletisimin saglanmasi,

Fakiiltemizin egitim-6gretim ve idari binalarinin temizlik, bakim onarim, tadilatlarinin
yaptirilmasi, bah¢e bakiminin ve temizliginin yapilmasi, teknik aletlerin ve laboratuar

malzemelerin bakim onarimlarinin yaptirilmasi,

Kanun yonetmelik ve y&nergelerin takip edilerek uygulanmasi ile ilgili ¢alismalarin
yapilmasi.
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz idari yetkilileri, mesleki degerlere diiriistliikk, yonetim anlayisinda ve mali
yetki ve sorumluluk bilincine sahip, harcama birimimizce i¢ kontrolii etkin bir sekilde
yiriitiilmesine biiyiik katki saglamaktadir. I¢ kontrol sistemi ile ilgili islemler 5018 sayili kanun
hikkiimleri ve bu kanuna dayamlarak ¢ikarilan mevzuatlar gergevesinde vyiiriitiilmektedir.
Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha Snceki
islemlerin kontroliinii igerecek sekilde tasarlanir ve uygulamr. Mali islemlerin yiiriitiilmesinde
gorev alanlar, yapacaklan islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Siire¢ kontroliinii
saglamak amaciyla Fakiiltemiz tarafindan hazirlanan mali islemlerin siire¢ akis semasi iist

yOneticinin onay1 ile yiiriirliige konulmustur.

Surekli iyilesme ¢alismalari kapsaminda, yonetim anlayisina uygun sekilde
gergeklestirilen mali islemler organizasyon akis semasi asagida sunulmustur. Birimimizde
yapilan faaliyetler diizenli araliklarla denetlenmekte, diizenli olarak raporlar halinde i¢ kontrol

birimine sunulmaktadir.

D. Diger Hususlar
Fakiiltemize bagli béliimlerde ve birimlerde egitim-6gretim ve idari faaliyetlerinin yan
sira asagida siralanan Akademik hizmetler verilmektedir.
¢ (agdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin 6grencilerine aktarilmasini saglamak,
e Kaliteli egitim 6gretimin yaninda yapacagi bilimsel arastirmalara katkida bulunmak.
e Ozel sektdr ve kamu kurumlarina bilimsel anlamda danismanlik yapmak,

e Ulkemizin bilimsel, sosyal ve ekonomik yonden ilerlemesine ve gelismesine katkida

bulunmak,
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II. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri
Fakiiltemizin 2020-2024 Stratejik Planinda (SP) yer alan stratejik amag¢ ve hedefler

agagidaki sekilde siralanmugtir.

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag 1:
Egitim-Ogretim Hizmetinin
Kalitesini Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.2: Ogretim Programlarinin Niteligini Artirmak

Faaliyet 1.2.1: 2020 yili igerisinde Deniz Ulastirma Miihendisligi
Anabilim Dali ve Denizel Cevre Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programlari
agtlmastir.

Stratejik Hedef 1.3: Ogrencilerin Niteligini Artirmak

Faaliyet 1.3.1: 2020 yili icerisinde Covid-19 pandemisi sebebi ile
yiizylize egitim yerine uzaktan egitimle ilgili galigmalar yapilip 6grencilerle
uzaktan egitime geg¢ilmistir.

Stratejik Hedef 1.4: Uluslararas1 Etkilesim Siirecini Hizlandirmak.
Faalivet 415 oocoovamin

Stratejik Hedef 1.5: Idari ve Akademik Personelin Niteligini Artirmak

Faaliyet 1.5.1: 2020 y1li igerisinde Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Miihendisligi Béliimii ve Balikgilik Teknolojisi Miithendisligi Boliimlerinde
akademik asama kaydeden 2 adet profesor 6gretim tiyemiz olmustur. Ve 1
adet aragtirma gérevlimiz doktorasini tamamlamugtir.

Stratejik Amag 2:
Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetlerini Artirmak

Stratejik Hedef 2.1 : Arastirma Kaynaklarinmn Niceligini Artirmak
Faaliyet 2.1.1: ...............

Stratejik Hedef 2.2: Bilimsel Caligmalarin Niteligini ve Niceligini
Artirmak
Faaliyet 2.2.1: 2020 y1ih igerisinde yapilan yayinlarla ilgili faaliyet
olarak;
SCI, SSCI, AHCI: 25
SCI, SSCI ve AHCI Digindaki Indeks ve Ozler Tarafindan Dergilerde
Yayinlanan Teknik Not, Editére Mektup, Tartisma, Vaka Takdimi ve Ozet
Tiriinden Yayinlar Disindaki Makaleler : 13
Diger Hakemli Dergiler (Ulusal) :5
Diger Hakemli Dergiler (Uluslararasi) : 17
Bildiriler Ya Da Ozetlerin Yer Aldig1 Kitap (Ulusal) :1
Bildiriler Ya Da Ozetlerin Yer Aldig1 Kitap (Uluslararasi) : 4
Kitap (Yurtdig1) :7
Tezler (Yiiksek Lisans) :2
Tezler (Doktora) :1
Auf Yapilan Bilimsel Yayn Sayisi :330

Stratejik Hedef 2.3: Arastirma Projelerinin niceligini artirmak
Faaliyet 2.3.1: 4 tane Bilimsel Arastirma Projesi ve 1 tane DOKA
prejesi 2020 yili icerisinde eklenen projelerdir.
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Stratejik Hedef 2.4: Dl$ Paydaslarla Isbirligi ve Etkilesimi Artirmak
Faaliyet 2.4.1:

Stratejik Amag 3:
Universitenin Kurumsal
Altyapisimi Giiglendirmek

Stratejik Hedef 3.2: Girisimcilik ve Yenilikgilik Faaliyetlerini Artirmak
Faaliyet 3.2.1:........cocau.

Stratejik Hedef 3.4: . I¢ Kontrol Sistemini Gelistirmek
Faaliyet 3.4.1: ................

Stratejik Amac 4:
Paydas Memnuniyetini Artirmak
ve Katki Saglamak

Stratejik Hedef 4.1: Paydaslarin memnuniyet diizeyini artirmak
Faaliyet4.1.1: ................

Stratejik Hedef 4.2: Toplumsal Katki Faaliyetlerini Artirmak
Haaliyet 4:2.0sc. 000 0nana

B. Temel Politika ve Oncelikler

Fakiiltemizde bu faaliyet déneminde, dnceden belirlenmis olan stratejik amaglara

ulagmak tizere egitim kalitesini, bilimsel ve sosyal aktiviteyi artirmaya yonelik gesitli faaliyetler

yuriitiilmiigtiir. Fakiiltenin stratejik amaglarina ulagsmak amaciyla benimsenen temel politika ve

Oncelikler agsagida dzetlenmistir:

Fakiiltenin egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesi,

Fakiiltenin akademik ve idari kadrosunun nitelikli elemanlarla gii¢lendirilmesi,
Fakiiltenin egitim ve arastirma faaliyetlerine iligkin altyapt ve donanimimin
gelistirilmesi,

Bolgede bulunan sanayi kuruluslariyla isbirliginin gelistirilmesi,

Fakiilte ¢alisanlar arasindaki yardimlagsma, dayanisma ve isbirliginin gii¢lendirilmesi,
akademik ve idari ¢aligma ortaminin iyilestirilmesi,

Uluslararas1  6grenci-6gretim  elemam1  de@isim  programlarimin  gelistirilerek
stirdiiriilmesi,

Fakiiltenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninmasini saglamak

Egitim-0gretim faaliyetlerin arttirilmas.

Kaynaklari etkin ve verimli gekilde kullanmak

Topluma ve g¢evreye duyarh olmak, ulusal ve kiiltiirel degerleri g6zetmek.
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C. Diger Hususlar

Fakiiltemizin amag ve hedeflerine ulasmasi icin gerekli olan fiziki alanlarin olusturulmasi

ve devletge verilen ekonomik kaynaklarin artirilmast bilyiik énem tasimaktadir. Fakiiltemiz

ihtiyaglar1 g6z 6niine alinarak 6ncelik sirasina gore;

e Fakiiltemiz &grencilerinin kullanabilecegi sosyal alanlar olusturulmaya devam

etmektedir.

e Mevcut Fakiilte binasi igerisinde orta avluda bulunan alan zemininin peysaj

diizenlemesi saglanacaktir.

¢ Fakiiltemiz mevcut kiitliphanesi yenilecek ve uluslararasi basili ve elektronik yayinlar

artirilacak, 6grencilerin de bilgiye daha kolay erisimi saglanacaktir.

* Yerleske alaminin gevre diizenlemesi galismalrina devam edilecek ve &grencilerin

kullanimu i¢in mini kiitiiphaneler ve dinlenme alanlari olusturulacaktir.

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1. Biitce Giderleri
Tablo 32: Fonksiyonel Simflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktar: (TL)
i T i = el YILSONU TOPLAM HARCAMA
NO GIDER TURLERI 2020 YILI KBO | EKLENEN | DUSULEN ODENEGI HARCAMA ORANI
GENEL KAMU 0
01 HIZMETLERI 4.602.000,00 | 454.440,00 1.000,00 5.055.440,00 | 5.049.247,58 %99,88
02 SAVUNMA
HIZMETLERI
03 | KAMU DUZENIVE
GUV. Hiz.
o5 | DINLENME, KUL. VE
DIN Hiz.
09 | EGITIM HIZMETLERI
GENEL TOPLAM 4.602.000,00 | 454.440,00 1.000,00 5.055.440,00 | 5.049.247,58 %99,88




Tablo 33: 2020 Yili Uygulama Sonuglar:

2020 Yih
FONKSIYONEL |  KBO | EKLENEN | DUSULEN | IOPLAM | parcama | kaLan
O 14 | 389200000 | 42150000 | 000 | 431350000 | 431280608 | 69392
o bbanaq | 56900000 | 20.000,00 0,00 589.000,00 | 585.858,87 | 3.141,13
O 55 | 12000000 | 1.000,00 0,00 121.000,00 | 120.390,70 | 609,30
o as | 800000 | 244000 0,00 1044000 | 1041237 | 27,63
o s | 4D0080 0,00 100000 | 300000 | 278550 | 214,50
4 a7 | 300000 | 550000 0,00 850000 | 841836 81,64
S ag | 400000 | 100000 0,00 500000 | 4.999,96 0,04
e 24 | 200000 | 300000 0,00 500000 | 357574 | 142426
BIRIM TOPLAMI | 4.602.000,00 | 454.440,00 | 1.000,00 | 5.055.440,00 | 5.049.247,58 | 6.192.42

Fakiiltemizde yapilan harcama faaliyetleri tizerinde gerekli i¢ kontrol diizenli olarak
yapilmistir. Harcamalarn yiiriirliikteki mevzuata uygun oldugu, biit¢eyi asan harcama olmadi g1
anlasilmistir.

Fakiiltemize verilen yetki ve yiiklenen sorumluluklar ger¢evesinde yapilan harcamalar
ile ytriitiilen idari islemler amacina uygun yiiriitiilmiis, aciklik mali saydamlik ve hesap

verilebilirlik ilkelerine uygundur.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Fakiiltemizin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerine iligkin mali karar ve islemlerinin;
2020 y1h biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutar1, harcama programi, merkezi yonetim
biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolii ile, kurumumuzun amaglarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde ytriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve ynetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini
saglamak iizere olusturulan organizasyon, yontem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller yapilmistir.
3. Mali Denetim Sonuclar:

Fakiiltemiz 2020 yili igerisinde herhangi bir i¢ ve dig Mali Denetim gegirmemistir.
Ancak; fakiiltemize verilen yetki ve yiiklenen sorumluluklar ger¢evesinde yapilan harcamalar
ile yiriitiilen idari islemler amacina uygun yiiriitilmis, agiklik mali saydamhik ve hesap

verilebilirlik ilkelerine uygundur
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B. Performans Bilgileri

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Birimimiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Tablo 34: Diizenlenen Toplantilar

Biriminiz
Taraf . s
D?lzznll]:e ?1:: Faaliyete Katilan Akademik /Idari Personel Sayisi
Toplanti Sayisi
Faaliyet Tiirii - Ulusal Uluslararasi
=
sl 2| = =
- E 5 £ E E Es < | TOPLAM
@ 2 & S S i O = 38 -0
= = (=) s @ L2 ? Eg
=] = - = o S o = 7 23
< & o= B < B o= B
Sempozyum
ve Kongre - - - - 5 3 =
Konferans i = = i - i -
Panel : . - - - - =
Seminer - - - " . = .
E Soylesi - - . s . . ” -
=] Konser o - = - i 5 =
£ ’
2 Sergi . = g = e - -
Teknik Gezi _ = 2 - . - .
Egitim
Semineri - - - - - - -
Caligtay - : - - - = . -
TOPLAM < = “ s = 5 4 &
1.1.2. Katihm Saglanan Bilimsel Toplantilar
Tablo 35: Katilm Saglanan Bilimsel Toplantilar
Birim Teblig/Bildiri/Poster Konferans/Seminer/Panel Kongre/Sempozyum Sergi/Konser
Yurtici Yurtdisi | Yurti¢i | Yurtdigt | Kurumigi | Yurtici Yurtdis1 | Yurti¢i | Yurtdisi
Fatsa Deniz 3 2 1 7 2
Bilimleri Fakiiltesi
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1.1.3. Yaymlar ve Odiiller
Tablo 36: Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri-1

YAYIN TURU 2
SCI, SSCI, AHCI 14
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER TARAFINDAN
DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK NOT, EDITORE MEKTUP, 2
TARTISMA, VAKA TAKDIMi ve OZET TURUNDEN YAYINLAR
DISINDAKI MAKALELER
ULUSAL 3
DIGER HAKEMLI DERGILER ULUSLARARASI 11
TOPLAM 14
IGER Li BILI o
gANATg:: I?JE)IEIRGTL],E;QMSEL O STARARAST
TOPLAM
o ) _ ULUSAL 1
iﬁl{;ﬂgj{};g& DA OZETLERIN YER ULUSLARARASI 2
TOPLAM 5
YURTDISI 5
KIiTAP YURTICI
TOPLAM 5
YUKSEK LISANS 2
TEZLER DOKTORA 1
TOPLAM 3
KITAP
CEVIRI MAKALE
TOPLAM
ATIF YAPILAN BILIMSEL YAYIN 299
SAYISI .
YAYIN TOPLAMI 352
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Tablo 37: Yaylarla Ilgili Faaliyet Bilgileri-2

YAYIN TURU 2020
SCI, SSCI, AHCI 11
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER TARAFINDAN
DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK NOT, EDITORE MEKTUP, |
TARTISMA, VAKA TAKDIMI ve OZET TURUNDEN YAYINLAR
DISINDAKI MAKALELER
ULUSAL 2
DIGER HAKEMLI DERGILER ULUSLARARASI
TOPLAM
DIGER HAKEMLI BiLIMSEL el
SANATSAL DERGILE:{M ULUSLARARASE
TOPLAM
BILDIRILER YA DA OZETLERIN YER Tl
ALDIGI KITAP DLUGBLARAR OS]
TOPLAM
YURTDISI 2
KITAP YURTICI
TOPLAM G
YUKSEK LISANS
TEZLER DOKTORA
TOPLAM
KiTAP
CEVIRI MAKALE
TOPLAM
ATIF YAPILAN BILIMSEL YAYIN R
SAYISI L
YAYIN TOPLAMI 53

Tablo 38: Akademik Personelin 2020 Yilinda Aldig Odiiller

Birim Adi
S.N. Adi Soyadi Aldiz: Odiil
1 Remzi FISKIN En lyi Makale Odiilii (Best Paper Award)
2 Ahmet FIDAN Ordu Valiligi Egitim Odiilii
3 Mustafa Remzi Giil Yaymn Tesvik Odiilii
4 Mustafa Remzi Giil Yayin Tesvik Odiilii
5 Yilmaz UCAR Tubitak UBYT Yayin Tesvik Odilii
6 Yilmaz UCAR Tibitak UBYT Yayin Tesvik Odiilii
7 Yilmaz UCAR Tiibitak UBYT Yayin Tesvik Odiilii
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1.2. Projeler

Tablo 39: Projeler

PgO.!E
TURU / =
: PROJE BAGLI BASLANGIC P
SN | PROJENO | [ROIEYL | yORUTOCO | PROJE ADI OLDUGU | ODENEGI | BASLAMA | BITIS
Siy BIiRIM (TL) TARIHI TARIHI
YEN
KURUM
: Dr.Sean M-REASONS
Research I::.;rggh?nal Loughney (Maritime-Risk ul “?MU)
1 | Project Grant FY S (UK) Evaluation and usiepALas) 20.000,00
of Maritime Denizcilik 2020 2021
2020-Young K i o Dog.Dr Safety Oni iteleri EURO
Academic Staff (IAMU) Ozkan Optimization in “‘éf.r?'.? 24
Ugurlu (TR) Narrow Straits) g
Biberiye Esansiyel
Yag Kullanilarak
Hazirlanan
Nanoemiilsiyonlar
in
Karakterizasyonu
Bireysel ve Baliklarda .
2 A-2012 Arastirma Dog. Dr. Bozulma Etmeni Faéﬁ?m?;?'z 12.000.00 16-11- 16-11-
Projesi/Ordu | Yilmaz ucar | ve Gida Kaynakli Fakiiltesi St/ 2020 2021
Universitesi Patojenik
Bakteriler
Tarafindan
Uretilen Biyojenik
Aminler Uzerine
Etkilerinin
incelenmesi
. TR90/20 — Mehmet | Ordu'dan Hopa ya . —— Kasim el
/ST/0019 Aydin Mavi Yol Projesi et 2020
Orta
Karadeniz'den
Orneklenen
YengeE Turlerinin ’ Kasiiii
Mehmet Genetik Yapisinin asim
4 A-2010 BAP Aydin Niklear 18S rDNA BTM 11.300,00 2020 2021
Gen Bélgesinin
Sekans Analiz
Yontemiyle
Belirlenmesi
Bolaman Cayi
ARASTIRM | Ars.Gor. | (Fatsaynda Ag i e Wk | qe
5 A-2019 Dr. Seda Metal Kaynakh DU 992,
PROJELERI | KONTAS | Genotoksisitenin 2020 =
Degerlendirilmesi
Farkl tip
gemilerde bulunan
ergonomideki
yetersizlik ve uzun
calisma
saatlerinin zabitan ; 25-11- 25-11-
5 Al Ordu L Ogr. ve gemici Fatsa Deniz 2020 2021
Universitesi yesi Nihaa kadrosunda Blli[nler[ L i
Senbursa L Fakiiltesi
meydana getirdigi
glnlik yasam
aktiviteleri
yetersizliklerinin
degerlendirilmesi
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Deniz Salyangozu
(Rapana Venosa
G Valenciennes :
Dr.Ogr.Uyesi ; : Fatsa Deniz
B-2013 BAP Koray Wil Bilimleri 7.987,96 1407 | duon
slenmesinde mesg= 2020
KORKMAZ Besinve Kalite Fakiiltesi 2021
Parametrelerinin
Incelenmesi
1.2.1. Proje Bilgileri
Tablo 40: Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2020 Yili (Rapor Yil)
: Onceki i Vil icinde — Harcanan Kalan
Projeler Yildan Iginde Topl Tam cl 6dp K Odenek Odenek
Devreden | Eklenen apam I.;amlanan .;Ee TL TL
Proje Proje b
DPT
TUBITAK
A.B HIBESI
BILIMSEL 1 4 5} 52.377,60 | 10.496,78 | 41.880,82
ARASTIRMA
PROJELERI
SANTEZ
PROJELERI
Vs... (DOKA) 1 536.000,00 536.000,00
TOPLAM 1 5 6 588.377,60 | 10.496,78 | 577.880,82

Tablo 41: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

Desteklenen
Proje Tiirii

Desteklenen Proje Sayis1 (Adet)

Desteklenen Biitce

Proje Basina Diisen
Ortalama Biitge Miktan
(TL)

Arastirma
Projeleri(1001)

Hizhi
Destek(1002)

TOPLAM

Tablo 42: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projelerin Fakiiltelere Gére

Dagilimi

Birim

2019

2020

Fakiiltesi

Fatsa Deniz Bilimleri

TOPLAM
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1.3 Sanayi Bakanlhigi Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

Tablo 43: Sanayi Bakanligi Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

Projenin Biitce Destedi
Yiiriitiildiigii Projenin Adi Baslama Tarihi ¢ ‘?eTLes egl
B6liim (TL)
TOPLAM = v :

2— Performans Sonuclar: Tablosu

Tablo 44: Performans Sonuglar1 Tablosu

YIL DONEM 2020

IDARE ADI 88832951-FATSA DENIZ BILIMLERI FAKULTESI

PROGRAM ADI YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ATTPROGRAM | 6GRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

PERFORMANS Oleii Birimi 2020 Yilsonu Gergeklesme | Hedeften Sapma

GOSTERGELERI su B Hedef | Gerceklesme | Oram (%) Nedeni

Yiiksekdgretim Birimimizde

Kurulu, Turkiye akademik

Bilimler Akademisi caligsmalar yapilmis

ve TUBITAK bilim, ; . ancak herhangi bir

tesvik ve sanat Hay 4 Gergeklesmed = Gdiile layik goriilen

odiilleri* Akademik
Personelimiz
olmamustir.

YQ}K tara.fmdzn d Covid-19 pandemisi

;Z[gj:r?;n d}iflurt T sebebi ile yurt

yeterliliklerinin Say1 1 Gergeklesmedi %0 d;zlil;;i;g}g]illt;me

artirilmasina yoénelik g

—_— | burslardan

Y a: Alyasaranan yararlanilamamastir.
sayisi
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Fakiiltemizin balik¢iligin oldukga gelismis oldugu Karadeniz kiyisinda bulunmast,
Fakiiltemiz yerleskesinin, sehir merkezinde, Fatsa Limam bitisiginde bulunmast,
Bolgede ¢ok sayida balik¢1 teknesinin bulunmasi,

Fatsa Limanma farkli islevlere sahip gemilerin (balik¢1, yiik gemisi,...vb.) gelmesi
nedeniyle bulunan yerleskenin agik hava okulu niteligi tasimast,

Bolge balikgilarin arasgtirma ve egitim amagh ortak ¢alismalara acik olmalari,

Sivil toplum kuruluglarini ve halkin Fakiilte’ye karsi bakis agilarinin olumlu olusu,
Egitim 6gretimde internet aginin kullamliyor (otomasyon) olmast,

Mevcut &gretim elemanlariin tecriibelerini arttiric1 yurtdisi egitim olanaklarinin
saglanmasi,

Uluslararas1 degisim programlarina §gretim tiyesi ve 6grenci katiliminin saglanmasi,
Ulusal ve/veya uluslararas: diizeyde akreditasyon ¢alismalarinin yapilmasi,

Huzurlu ve sakin bir ortamin olmasi.

B-Zayifhiklar

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bazi boliimler igin doktorasim tamamlamis 6gretim
tiyesi bulunamamasi,

Fakiiltemiz Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi Bélimii mezunlarinin  kamuda
yeterince istihdam edilmemesi nedeniyle bu béliimii tercih eden 6grenci sayisindaki
azalma,

Fakiiltemiz yerleskesinin deniz kenarinda bulunmasi nedeniyle kiy1 kenar ¢izgisinin

bulundugu alanlarin bina yapimi i¢in uygun olmamast,

C-Degerlendirmeler

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi denizcilik ve balik¢ilik sektorlerinin ihtiyag duydugu

elemanlar1 yetistiren ve alaninda 6nemli bilimsel arasgtirmalar yapabilen yetkin bir egitim

kurumu olma yolunda ilerleme kaydetmistir. Asagida Fakiiltemiz 2020 yili Faaliyetleri ile ilgili

genel bir degerlendirme yapilarak kisaca 6zetlenmistir.

Ogretim tiyesi eksikligi bulunan bazi béliimlere Ogretim elamani alimlar1 yapilmig ve

halen yapilmaya devam edilmektedir.
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e Yeni binamizin projelendirme asamasi tamamlanmis ve fakat mevecut ekonomik
kosullardan dolay1 bina ingasina baslanilamamustir.

e Fakiiltemizin mevcut binasi bakim-onarim faaliyetleri ile daha kullamsh hale
getirilmeye calisilmaktadir.

e Suanda Fakiiltemiz ¢evre diizenlemesi devam etmektedir

e Fakiiltemizde 6 adet boliim bulunmaktadir. Bu bdliimlerden Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisligi Boliimiimiiz 2014-2015 egitim &gretim yilinda, Denizcilik Isletmeleri
Yonetimi ve Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Miihendisligi Boliimlerimiz 2020-2021
egitim Ogretim yilinda Ogrenci almaya baglamistir. Balikgilik Teknolojisi
Boliimiimiizde lisans 6grencisi olarak tekrar §grenci alinmaya baslanmustr.

e Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bazi bdliimlerin 6grenci alimina baslanabilmesi i¢in
Ogretim elemanina ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakat bu probleminde en geg iki yil i¢inde
baska iiniversitelerde Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda lisansiistii
egitimlerine devam eden arastrma gorevlilerimizin egitimlerini tamamlayarak

fakiiltemize doniis yapmalariyla gerekli altyapinin olusturulmasi saglanacaktir.

V - ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz ihtiyaglarin kargilanmasi ve sorunlarin giderilmesi hususunda Universite
Rektorliugiimiiz gerekli katkiy: saglamaktadir. Ordu ilimizin en giizel ilgelerinden biri olan
Fatsa ilgemizde bulunan Ordu Universitesi Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesinin tercih edilen bir
Fakiilte olmasini saglayacak ve sektoriin ihtiyacini kargilayacak yetkin elemanlarin yetistirildigi
bir egtimin kurumu haline déniistiiriilecek hedeflerin yapilabilmesi igin gerekli tedbirlerin

alinmasi gerekmektedir.
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VI- EKLER
EK 1: HARCAMA YETKILISININ iIC KONTROL GUVENCE BEYANI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli

givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgi ve degerlendirmeler,

i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 06/01/2021

[mza
Prof. Dr. Latif KELEBEKLI
Dékan V.,



