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SUNUS

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi, Ondokuz Mayis Universitesi’ne bagli olarak 6.10.2003 tarih ve
2003/6284 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Ordu Universitesi’nin kurulmasiyla
birlikte 17 Mart 2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 5467 sayil kanun ile
Ordu Universitesi’ne baglanmistir. Egitim-6gretime 2007 yilinda Balik¢ilik Teknolojisi
Miihendisligi Béliimii’ne 6grenci alarak baslayan fakiiltemizin bu béliimiinde bu zamana kadar
2008 yilindan itibaren yiiksek lisans ve 2016 yilindan itibaren doktora egitimine baglanmigtir.
Bu béliimiimiizde son bes yil i¢inde, akademik asama kaydeden 2 adet (Dog.) 6gretim {iyemiz
olmus ve bir profosor, baska bir iiniversiteden (Cukurova Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi,
Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimii, Isleme Teknolojisi Analibim Dal1) naklen atanmistir.
Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi Béliimiimiizde 11 Lisans, Balikgilik Teknolojisi
Miihendisligi Anabilim Dalinda 29 yiiksek lisans, 7 Doktora ve 2014-2015 Egitim-6gretim
yilinda lisans diizeyinde egitim vermeye baslamis olan Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi
Béliimiimiizde ise 165 6grenci ile egitimine devam etmektedir.

Tiirkiye'nin bir deniz iilkesi olarak, denizcilige gereken énem ve 6nceligi vermenin ulusal
bir zorunluluk oldugu bilinciyle Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi, egitim-6gretim faaliyetleri
yaninda, alanlarinda uzman ve iyi egitimli 6gretim kadrosunun yiiriittigli aragtirma
faaliyetleriyle sektérel, yerel ve iiniversal olgekte sorunlarin ¢oziimiine yonelik Oneriler
tiretilebilecek bilimsel ¢alismalar1 gergeklestirmis ve gerceklestirmeye devam etmektedir.

Oniimiizdeki ti¢ y1l igerisinde en biiyiik hedefimiz, Atatiirk’iin bizlere miras biraktig1 temel
degerler 1s181nda ¢agdas, nitelikli ve ¢aliskan 6gretim elemanlariyla, bugiine oranla daha ileri,
Balikgilik dahil tiim Denizcilik anlaminda diinyay: taniyan, iilkedeki sektorel faaliyetleri iyi
bilen, mesleginde basarili olacak analitik diigiinme yetenegine sahip, problemleri ¢6zmek iizere
bilgiye ulagsan ve ¢dziim iiretebilen mezunlar yetistiren, tiim bélimleri ile aktif hale gelmis ve
boliimlerini tercih edecek 6grencilere ¢agin gerektirdigi en iyi egitimi sunabilen bir egitim
kurumu olmaktir. Bu baglamda 6gretim elemani ve altyapi galismalarimiz titizlikle devam
etmektedir.

Dekanlik gérevine asaleten 22.06.2017 atandigim tarihinden itibaren tiim bu hedefleri ilke
edinerek gelisimi hizla devam eden ve personel sayisi her gegen giin artan Fatsa Deniz Bilimleri
Fakiiltesine ait 2019 yil1 faaliyet raporunu bilgilerinize sunuyorum. Bu raporun hazirlanmasinda
emegi gegen Dekan Yardimeim, Fakiilte Sekreteri, Akademik ve Idari personele katkilarindan
dolayi en i¢ten tesekkiirii bir borg bilirim.

Prof. Dr. Bahar TOKUR
Dekan




I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Fatsa Deniz Bilimler Fakiiltesi olarak misyonumuz;

“Konusunda uzman, deniz bilimleri ve denizciligin her alaminda ulusal ve uluslararasi
aragtirmalar yapabilecek ve ¢agdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel birikimin egemen olmasini
saglayacak, iilke kalkinmasina ve toplumun gelismesine katkida bulunacak, Cumhuriyetimizin

temel degerleri ve biitiinliigii icinde aydin ve yaratici diigiinebilen mezunlar vermektir.”

2. Vizyon

Fatsa Deniz Bilimler Fakiiltesi olarak vizyonumuz;

“Kiiresel boyutta aragtirmalar yapan ve bilgi iireten, ¢cagdas egitim ve 6gretim yontemlerini
kullanarak; deniz bilimleri ve denizciligin gelismesine katki saglayacak mezunlar yetistiren ve

ulusal diizeyde tercih edilen bir fakiilte olmaktir.”

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayih Kanun’un 16. Maddesinin a bendi geregince;
1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarim uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
2) Her &gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,
3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarim gerekgesi ile birlikte rektérliige bildirmek, fakiilte
biit¢esi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,
4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gérevini
yapmak,

5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.



C. Birime Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
1.1. Egitim Alanlar:

Tablo 1: Egitim Alan1 Sayilar

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
Egitim Alam Toplam
0-50 51-75 76—100 101-150 | 151-250 [ 251-Uzeri
Amfi - - - - - - -
Simif 3 adet 1 adet - - - - 5
Atblye - - = = B 2 "
) 1172 o (R ) 1 adet - - - - - -
Egitim Laboratuvarlar: 2 adet 1 adet - - - - 3
Laboratuvarlar | S2&hk Laboratuvarlar - - - - - - -
Arastirma 6 adet 1 adet ) ) i ) 7
Laboratuvarlar
L3 )7 of (R ) - - - - - - -
TOPLAM 12 adet 3 adet - - - - 15
Tablo 2: Egitim Alanlarmin Dagilim
Kapasite Kapasite Ka|:a51t Kapasite Kazasn Ka;;alsm Toplam
o P ¥ 251- 5
Egitim Alam 0—510 51 ZS 76-100 101 1150 151-250 | Uzeri (m?)
(m?) @ |y | @ | Ty | @
Amfi = e = . .
3 adet (54
= 1 adet
S""f m 15‘:!]:;11- 55 (67.,86 mz} . - = 230.86 m?
Atolye - - - - - 98 m?
Toplant: Salonu ! adentl,) g - - - - - 43 m?
= 1 adet 1 adet
Diger Govssivvissvsiioseivivanasan ) {9; n:'z) - - - (15; :],} - 159 m?
Egitim 2 adet (35 2 adet (51 ) "
Laboratuvarlar m*,44.9 m?) m?, 70 m?) i ] ) a1
Saghk i i A i : )
Laboratuvarlari
Laboratuvarlar e
(35 m%,35 1 adet
Arastirma m?,28,94 ~ (84,48 5 - - 252,54 m*
Laboratuvarlar m3,19,12 m3,25 m?)
m3,25 m?)
Diger i . i i i )
{rnntinernnnessisiiinaraiit )
TOPLAM 551,45 m* 188,86 m* 84,48 m? 159 m? 983,79 m*




1.2. Sosyal Alanlar

1.2.1. Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Tablo 3: Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Adet Kapali Alan(m?) Kapasite(Kisi)
Ogrenci ve Personel 1 242 m2 250 kisi
Yemekhanesi
Kantin/Kafeteryalar - -
1.2.2. Toplant: ve Konferans Salonu Sayilan
Tablo 4: . Toplanti ve Konferans Salonu Sayilar
Toplant1 Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam
Adet m? Adet m? (Adet) (m?)
43 m? )
ol . (20 kisilik) . bk
51-75
101-150
159 m? 2
151-250 (110 kisilik) 1 159 m
251-Uzeri
TOPLAM 1 43 m? 159 m? 2 202 m?
1.3. Spor Alanlan
Tablo 5: Spor Amach Bina ve Tesisler
. - Bulundugu Acik Spor | Kapah Spor | Toplam Alan
B
B T Yerleske o Alanlan Alanlar (m?)
Fatsa Deniz Bil. i .
Basketbol sahasi Fak. Yerleskesi 1 1 545 m
Fatsa Deniz Bil. ) s
Voleybol sahasi Fak. Yeulasions] 1 1 409 m
Fatsa Deniz Bil. ) 5
Hali saha Fak. Yerlsslesi 1 1 1222 m
TOPLAM 3 3 - 2176 m?




1.4. Hizmet Alanlan

Tablo 6: Hizmet Alanlar

Hizmet Alanlar: Ofis Sayisi ?rl:‘l)l Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet 18 550.16 m* 30
Alanlar
idari Personel Hizmet Alanlari 10 271.47 m* I
TOPLAM 38 821.63 m? 41
1.5. Ambar ve Arsiv Alanlari
Tablo 7: Ambar ve Arsiv Alanlan
Adet Alan (m?)
Ambar Alanlari - -
Arsiv Alanlari 1 11.53 m?
Depo Vs. 1 50 m?
TOPLAM 2 61.53 m?




2. Teskilat Yapisi
Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Yapis: (Akademik)

Dekan Yardmcisi Dekan Yardmcisi

| ]

Bakgilik Teknolojisi Deniz Bitimleri ve Oenizcith |ybetmeleri Oeniz Ulaptuma lyletme un..:;:. h:um
Muardnig Tearolopsi Mubendisiigi ¥ Gnationi Mhutvendnligi Muhandaligi Mubmodabgi
Bokom Bagkan Bolum Baghant Boiiam Bagkan Bolum Bayhan Bokirn Baghan BoNom Bagkan

Bald ik Y oratems
ABD Bagkani

[.
g?

il
11
F<F
i
e

—

- Ym"::':::ir:‘a‘“ Deniz Teknolojisl Denizcith Evonomisi - Gemi Makineleri
ABD Baghans ABO Baghan ABD Baghan ABD Baghars

- Deniz Exolojisi E - Gerni Hadrodanamid
ABD Bayran ABD Baghars

Su Urunideri lyberma
ABO Qayharm

Denig Utagbrma lyletme G I I
Mibeadieipl - ABD Baghars
ABD Baghans

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Yapis1 (Idari)

[ o ]

L Fakiilte Sekreteri
| Dekan Sekreterligi B&liim Sekreterligi

Ogrenci Isleri Idari ve Mali Isler
Birimi Birimi

I
Haai

Kitliphane
Birimi

Ozliik Igleri
Birimi

= : St Yardimc: Hizmetler
Hizmetleri Birimi

Yayin ve Destek




3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 8: Teknolojik Kaynaklar

2019
N 2018 (Adet) Artig
Teknolojik [ (Adet) (%100) Aciklama
Kaynaklar
idari Egltlm T()p]am
Sunucular = S s - % -
Yazilimlar = 3 z - = -
M.asz‘a.ustu ’ | 84 %370 Akademik - Idari personelin idari iglerinde uzun siiredir
Bilgisayar 81 kullaniimaktadir.
Diziistii Bilgisayar 2 F 5 22 0 Akademik personelin ¢alismalarinda kullaniimaktadir.
Tablet Bilgisayar 2 5 = - 2 -
Cep Bilgisayar = = - - - -
Projeksiyon 15 5 = 15 0 Akademik personelin egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir.
Slayt Makinesi = 5 = - = -
Tepegdz = - - 2 - -
Episkop - - - 3 & =
Baikot Okuyusy 1 0 Dayanikli malzemelerin kayit altina alinmasinda barkot basmak
1 - - ve okumak amagl kullanilmaktadir.
Akademik - idari personelin idari iglerinde ve egitim
0,
Yaas - 2 1 2 %950 dokiimanlarindan belge almak igin kullanilmaktadir
Baski Makinesi s = = i - .
: i Akademik - idari personelin idari iglerinde ve egitim
Fomkapt Mk 1 - - : ! dokiimanlarini en hizh sekilde ¢ogaltmak i¢in kullaniimaktadir.
Akademik - idari personelin idari islerinin ve egitim
Faks 1 - - 1 0 dokiimaninin bir kopyasini en hizh sekilde kars: tarafa ulagmasi
icin kullanilmaktadir.
" e Fakiilteye ait onemli durumlarinin fotograflanmasi amagh uzun
o Makificl 1 - - 1 ¢ siiredir kullanilmaktadir.
12 (oniki) tanesi sabit 16 (onalt1) tanesi hareket sensorlii
Kameralar 29 2 - 31 %6,90 | Giivenlik kamerasi olarak kullanilmakta ve birtanesi Su alti
goriintii almak iizere egitim amagl kullanilmaktadir.
Dijital Kayit Cihaz1 | 1 1 2 2 %100 | Giivenlik kameras: goriintiilerini kaydi igin kullanilmaktadir.
Televizyonlar = = = - = -
Akademik - idari personelin idari iglerinin ve egitim
Tarayicilar 1 - - 1 0 dokiimaninin bir kopyasini internet {izerinden génderilmesi
amagh PC ortamina aktarmak igin kullanilmaktadir,
Miizik Setleri 1 : . 1 0 lfonf_erans salonunda sesin her agidan iyi duyulmas igin uzun
siiredir kullanilmaktadir.
Mikroskoplar 7 = 5 - z -
Akill Tahta 1 = = 1 0 Akademik personelin egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir.
Balikgilik Biyolojisi Laboratuvarinda akintiyla taginan kum ve
e 3 - - 3 0 sedimenti 6rneklemek i¢in kullanilmaktadir.
Evrak Imha 1 0 Idari akademik islerde kullanilan dokiimanin imhasinda

Makinesi

kullanilmaktadir.




Optik okuyucu

Kesintisiz gii¢

Laboratuvar da akvaryum baliklar1 ve cihazlari i¢in; idari isler
de enerji kesintisi sirasinda sistemdeki acil iglemleri

0,
kaynagi 7 - tamamlamak adina siirekli enerji saglamak ve enerjiyi
depolamak i¢in kullanilmaktadir.
Depo tipi derin ’ 0 Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, érnekleri
Dondurucu 2 uygun sicaklikta tutmak igin kullanilir.
Teraziler 7 7 0 Laboratuvarda cesitli agirhiklar tartmak igin kullaniimaktadir.
Multifeirles 1 0 Ogrenci Uyg‘ulan?a labor'ituvarmda, Deniz ve i¢ sulardaki ¢esitli
1 parametrelerin miktarini 6lgmek amaciyla kullanilmaktadr.
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, Homojen bir
Galllailnyicn 4 1 2 karisim saglamak amagcli kullanilmaktadir,
Mikrometreler 1 0 Balik¢ilik BIII}’OIO_]ISI. lgboratuvarmda, hassasiyet gerektiren
1 uzunluklar1 6lgmek i¢in kullanilmaktadir.
Molokiiler genstik Molekuler Biyoloji ve Ge?etlk l'_‘.aboran.warmda, bf}fo!opk
Ty 1 1 0 sistem ve olaylarin molekiiler diizeyde incelenmesi igin
calisma {initesi
kullanilmaktadir.
Elek Sarsma Balikcilik Biyolojisi laboratuvarinda, Eleme yapmak igin
. : 1 0
Sistemi 1 kullanilmaktadir.
Molokiiler Biyoloji1 ve Genetik Laboratuvarinda, sivilarda
Spekinfbiometeler 1 ! ¢ yogunluk 6lgmek igin kullanilmaktadir.
. Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda gesitli madde ve
Etiivler 1 0 ;
1 malzemenin kurutulmasinda kullanilmaktadirlar.
Trinokiiler ’ 0 Biyokimya Laboratuvarinda, arastirma amaglh mikroskopik
Mikroskoplar 2 inceleme yapmak i¢in kullaniimaktadir.
Binokiiler 21 0 Ogrenci Uygulama laboratuvarinda, mikroskobik incelemeler
Mikroskoplar 21 yapmak ig¢in kullaniimaktadir.
Coziinme Hizi 1 0 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, protein miktarmi tayin igin
Tayin Cihazi 1 kullanilmaktadir.
Seliiloz Analiz 1 0 isleme Teknolojisi laboratuvarinda, seliiloz tayini yapmak igin
Cihazi 1 kullanilmaktadir.
Isil Tletkenlik Tayin 1 0 Akvaryum laboratuvarinda, suyun iletkenligini 6l¢mek i¢in
Cihazlarn 1 kullanilmaktadir.
Ekstraksiyon Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, yag miktarini tayin etmek
o 1 0 iy
Unitesi 1 i¢in kullaniimaktadir.
Evaparattrler 1 0 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, buharlastirma saglamak igin
1 kullanilmaktadir.
Bl Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, Baliketi, yem vb. maddeleri
Homojenizatorler 1 0 R
1 pargalama ve homojenizasyonu amactyla kullanilmaktadir.
Kil firmlar 1 0 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, yakma islemi yapmak icin
1 kullanilmaktadir.
inkibatsrler ) 0 Isleme Teknolojisi laboratuvarinda, inkiibasyon saglamak igin
2 kullanilmaktadir.
Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, yiiklii
Elektroforez P . . i
5 2 2 0 molekiillerin bir elektrik alani i¢inde yiiriitiilerek ayristiriimasi
Cihazlar1 :
icin kullanilmaktadir
Otoklavlar 1 0 Biyokimya Laboratuvarinda, Sterilizasyon amaciyla
1 kullanilmaktadir.
Srflagina Gl 3 0 Biyokimya Laboratuvarinda, saf su elde etmek amaciyla
3 kullanilmaktadir.
Santrifiijler 4 0 Mo!okuler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, 6rnegin
4 sedimentasyonunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.
2w Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, agarose jelin
1 tiil o .
I Sorai e 1 1 0 UV 15181 altinda goriintiilenmesini saglamak igin

Sistemi

kullanilmaktadir.




Thermal Cycler

Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, Genetik
modifiye organizmalarin olusturulmasu, tespit edilmesi ve diger
genetik analizler i¢in de kullanilmaktadir.

Portatif pH Metre

Ogrenci Uygulama Laboratuvarinda pH, sicaklik, iletkenlik
8lgiimii yapmak i¢in kullanilmaktadir.

Isiticili Magnetik
Karistirici

Molokiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, Kalite kontrol
ve arastirma laboratuvarlarinda cam kaplar igine konan sivilar
manyetik kuplajla karistirma ve 1sitma iglemlerinde
kullanilmaktadir.

Navigasyon Cihazi

Deniz Ulagtirma Isletme Miihendisligi boliimii Seyir
laboratuvarinda, Similatérler de konum tayinini belirlemek igin
kullanilacaktir.

Hava Rapor
Istasyonu

Deniz Ulagtirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Meteoroloji
dersi igin sicaklik nem ve basing dlgiimii yapmak igin
kullanilmaktadir.

Sextant

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Gorsel seyir
dersinde kullanilacaktir.

Station Pointer

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi béliimiinde Seyir
laboratuvarinda istasyon bulucu olarak kullanilacaktir.

Yildiz Bulucu

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Gorsel seyir
dersinde kullanilacaktir,

Laminasyon Cihazi

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimii igin fotograflari,
dokiimanlar1 ve diger kagitlar folyo ile kaplar ve sunum
belgelerini profesyonel bir sekilde hazirlamak igin
kullanilacaktir.

Hedefe

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi boliimiinde Seyir
laboratuvarinda kerteriz (yon) almak i¢in kullanilacaktir.

Dondurucu

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, drnekleri
uygun sicaklikta tutmak igin kullanihr.

Ceker Ocak

Isleme Teknolojisi Laboratuvarinda deney ve testlerde agiga
¢ikacak yogun 1s1, koku ve asit buharlarinin laboratuar ortamina

yayilmasini énlemede kullanilir.

Piiskiirtmeli
Kurutucu

isleme Teknolojisi Laboratuvarinda; gida, medikal, organik ve
inorganik kimya alanlarinda kullanilan ya da iiretilen pek gok
iiriiniinde kontaminasyona maruz kalmadan sonug
verebilmesinde kullanilir.

Steril kabin

Mikrobiyoloji Laboratuvarinda inokiilasyon ve izolasyon
¢alismalarinda ve steril malzeme muhafazasinda kullanilir.
Ayrica numuneleri, kullaniciy, gevre ve ortami
kontaminasyondan koruma amaciyla kullanilir.

Liyofilizator

isleme Teknolojisi Laboratuvarinda maddenin buz ile
kurutulmasi igin siiblimasyon adi verilen bir siire¢ten gegen
koruma teknigi i¢in kullanilir.

Stomacher Cihazi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda, homojen bir
karigim elde edebilmek igin numunenin miikemmel
par¢alanmasini ve standart homojenizasyon saglamada
kullanilir,

Kar Makinesi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarinda numunelerin
buz igerisinde bekletilme agamasinda gerekli buzun temin
edilmesinde kullanilmaktadir.

TOPLAM

261

272

%4,21

10




4. Insan Kaynaklan

4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Goére Dagilim

Tablo 9: Akademik Personelin Kadro Dagilimi

Kadrolarin Doluluk
UNVAN Oranina Gore
Dolu Bos Toplam

Profesor 1 1
Dogent 4 4
Dr. Ogr. Uyesi 14 14
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi 17 17

TOPLAM 36 36

*Dr. Ogr. Uyelerimizden 1 tanesi Dogent unvani almig ama kadrosunu heniiz almamistir. Bu tabloda Dr. Ogr.

Uyesi unvanli olarak gegmektedir.

4.1.2. Akademik Personelin Unvan Bazinda Béliim/Birimlere Goére Dagilim

Tablo 10: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Boliim/Birim Adi Profesor | Dogent D‘-rjy(:fir' gf:::::;‘l "g:ﬁ;’:‘:‘ Toplam
Balik¢ilik Teknolojisi 1 3 6 7 17
Miihendisligi Bélimii
Deniz Ulastirma Isletme 2 2 4
Miihendisligi Bolimii
Gemi Insaati ve Gemi Mak. 3 3
Miihendisligi Bolimii
Denizcilik Isletmeleri Y&netimi 2 3 5
Boliimii
Deniz Bilimleri ve Tekn. 1 4 5
Miihendisligi Bolimii
Gemi Makineleri Isletme 2 2

Miihendisligi Boliimii

*Dr. Ogr. Uyelerimizden 1 tanesi Dogent unvani almis ama kadrosunu heniiz almamistir. Bu tabloda Dr. Ogr.

Uyesi unvanl olarak gegmektedir.
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4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 11: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

Birim

Geldigi Ulke

Toplam

Toplam

4.1.4.Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 12: 33 maddesine gore Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici

Gorevlendirmeleri
Unvan Boliim/Birim ) Gittigi
Universite/Okudugu
Anabilim Dah
Toplam - -

Tablo 13 : 35. maddesine gire Akademik Personelin Yurtdis: ve Yurtigi

Gorevlendirmeleri
el e GITTIGI UNIVERSITE/OKUDUGU
UNVAN BOLUMU /BIRIMI ANABILIM DALI
OYP Ars. Gor. | Gemi insaat: ve Gemi Makineleri istanbul Teknik Universitesi - Gemi

Miihendisligi

Hidrodinamigi Anabilim Dali

[stanbul Teknik Universitesi - Gemi Makineleri

OYP Ars. Gor. | Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi Isletme Miihendisligi A.B.D.

OYP Ars. Gor. | Gemi Makineleri isletme istanbul Teknik Universitesi - Gemi Makineleri
Miihendisligi isletme Miihendisligi A.B.D.

OYP Ars. Gor. | Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Dokuz Eyliil Universitesi — Denizcilik Ekonomisi

A.B.D.

Tablo 14: 38.

Maddeye gire Akademik Personelin Gorevlendirmeleri

Unvan

Girevlendirildigi Universite/Birim

Toplam

12




Tablo 15 : 39. maddeye gore Akademik Personelin Yurtdis: ve Yurtigi

Gorevlendirmeleri
- . _ YURTDISI _ YURTICI GOREVLENDIRME
UNVAN BOLUM /BIRIM GOR!FIVLENDIRME GOREVL'ENDIRME SEKLI
ULKE ADI SEHIR ADI (Konferans, Kongre....)
Balikgilik Ankara Toplant1
Prof. Dr. Teknolojisi Antalya Toplanti
Miihendisligi Istanbul Goriismeler Yapmak
Rize Jiiri Uyeligi
Balikg1lik Trabzon Jiiri Uyeligi
Dog. Dr. Teknolojisi Mugla Akademik Calisma
Miihendisligi Antalya Proje Toplantisi
[zmir Toplant:
Ankara Goriigmeler Yapmak
Balikerik A_ntai'ya Toplanti
Dr. Ogr. Teknolojisi o Lot
Oyesi Miihendisligi Bandlrm_a/BallkeSIr Top_l_antt_ _
Sinop 4 Jiiri Uyeligi
Ordu Jiiri Uyeligi
Istanbul Goriismeler Yapmak
) - Resmi Isleri Yiiriitmek
Dr. Ogr. Deniz Ulastirma Seminer
Uyesi Isletme Miihendisligi o 2 %ef“POZYE'f"
Jiiri Uyeligi
Mersin Bilim Kurulu Koor.
Egitim
. Kongre
. Deniz Bilimleri Kl Akademik Calisma
Dr. Ogr. R
Uyesi T?kﬂOl(?_] isi Calistay
Miihendisligi Ankara Panel
Van Jiiri Uyeligi
Bursa Kongre
Ankara 2 Akademik Calisma
Trabzon 2 Egitim Programi
Gemi Akademik Calisma
Dr. Or. Denizoilik . _ [zmir Akademik Calisma
Uyesi Isletmeleri Y&netimi devsyMolmi Konferans
Henrique/Portekiz Bil. Faal. Gelistirme
Antalya Seminer
Akademik Calisma
istanbul Seminer
Goriisme Yapmak
5 Doktora Egitimi
Laboratuvar Calismasi
Balikgilik [zmir Arastirma
Ars. Gor Teknolojisi Doktora Seminer Sun.
i ' Miihendisligi 4 Akademik Calisma
Proje Hazirlama Egt.
BAI 2 Akademik Calisma
Adana 7 Akademik Calisma




Egitim
Canakkale Sempozyum
Ankara 2 Panel
Adiyaman Kongre
Edirne Akademik Calisma
Amasya Akademik Caligma
Mersin Sempozyum
Antalya 3 Akademik Calisma
Tokat Kongre
Ars. Gor. | . DEizeilie istanbul 2 Doktora Egitimi
' " | Isletmeleri Yd&netimi
n Gemi Ingaati ve Hirosima/Japonya Akademik Calisma
Ars. Gor. : : >
Gemi Makineleri .
s v Yo Trabzon Akademik Caligma
Muhendlslﬁl
Ars. Gor. Deniz Ulastirma ; DAt D
isletme Miihendisligi Istanbul Doktora Tez Savunma
7 & Doktora Mezuniyet Isl.
Arastirma Yapmak
Ankara Egitim Programi
Ko s Deniz Ulastirma Doktora Egitimi
Ogr. Gor. i " o e
sletme Miihendisligi Lstanbui Sempozyum
Akademik Calisma
Trabzon 8 Akademik Calisma
TOPLAM - - a 96

Tablo 16 : 40. maddeye gore Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtigi

Gorevlendirmeleri
Gorevlendirildigi | Géorevlendirilen ” :
UNVAN Kamitg Maddesl Kisi Sayis1 Gorevlendirme Sayisi
Dr. Ogr. Uyesi 40/d 1 1
1 1

Toplam

14




4.1.5.Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 17: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-30 Yas | 31-40 Yas | 41-45 Yas | 46-55 Yas | 56-Uzeri
Unvam Toplam
K E K E K E K E K E
Prof.Dr. 1 1
Dog.Dr. 1 1 1 1 4
0T 1| 2] 2|5 ] 2]2 14
Uyesi
e R R E 17
S 2 | 1| 4 |13|3 |6 | 3|3 1 36
Kisi Sayisi
4.1.6.Akademik Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 18: Akademik Personelin Hizmet Siireleri
o s =
UNVAN 1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yl 16-20 Y1l 21-Uzeri j
1 -9
K E K E K |E K E E K E e
Prof.Dr. | 1
Dog¢.Dr. i 1 5 4
Dr. Ogr.
Uyesi. 1 2 3 - 1 - - 3 2 2 14
Ars. Gor.
2 2 3 9 17
Toplam
Kisi 1 4 6 3 10 1 0 3 3 4 36
Sayisi
Yiizd 0, 0, o o
| %278 | %278 | | wteer |y | T | w28 | %287 %834 | %834 | Ll

Not: Calisma yillari ilk ise giris tarihleri baz alinarak hesaplanmistir.
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4.2. Idari Personel Kadro Dagilimi

L

Tablo 19: idari Personelin Yillar Itibariyle Kadro Dagilim

2017

2018

2019

Genel idare Hizmetleri

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Simif

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli

Biiro Personeli 4/b

Daimi isci

Toplam

11

10

4.2.1.Engelli idari Personel Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Tablo 20: Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Engelli Personel Sayisi
Hizmet Sinifi

Toplam
Orani(%)

Personele

Toplam

Genel idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Simifi - -

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri | - -
Simifi

Avukathik Hizmetleri Sinifi - -

Din Hizmetleri Sinifi - -

Yardimc1 Hizmetler Sinifi - -

TOPLAM - -




4.2.2. idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 21: idari Personel Hizmet Siiresi

13 | 46vi | 710va | 15| 1620 Vi 21-Uzeri
TOPLAM
K |E K|E K EiK |E |K |E K E
Toplam 1 5 1 2 1 10
Kisi
Sayisi
Yiizde %10 | %50 %10 %20 %10 | %100
(%)
Not: Calisma yillari ilk ise giris tarihleri baz alinarak hesaplanmistir.
4.2.3. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Tablo 22:idari Personel Yas itibariyle Dagilim
21-25 TR
Yas | 2630 Yas | 31-35Yas 3640 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
TOPLAM
K|E|K E |K E | K E |K E K E
Toplam 1 3 2 3 1 10
Kisi
Sayisi
Yiizde %10 %30 %20 %30 %10 %100
(%)
5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri
5.1.1.0n Lisans ve Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilari
Tablo 23: 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Ogrenci Sayilari
Birim 1.0gretim 2.0gretim TOPLAM
K E T K E i K T
Fakiilteler 11 163 174 - 2 2 11 165 176
TOPLAM 11 163 174 - 2 2 11 165 176




Tablo 24: Lisans Programlar

Birim Ad: Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi
Sira No Program Ad:
1 Balikgilik Teknolojisi Mithendisligi (Aktif)
2 Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi (Aktif)

5.1.2 Engelli Ogrenci Sayilari

Tablo 25: Engelli Ogrenci Sayilar

PROGRAM L P
(A;DI i l. Ogretim Il. Ogretim Toplam Genel
Lisans Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | 1oPlam
ILisansiistii 1 1 1 1
Programi
5.1.3. Ogreci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Tablo 26: Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar
- 0ss Ek
Birimin Adi K tOS,S o Sonucu EW tKa!an Kontenjan lepla'tn (;) olull:/k
ontenjani(*) Kayit ontenjan Kayit ayl1 rani(%)
Balik¢ilik Teknolojisi i
Miihendisligi 1 ' 10 1 %9
Eﬂ;ﬂ!gﬁg?ﬂa il 36 32 4 2 34 %94
TOPLAM 47 33 14 2 35 %74
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5.1.4. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar

Tablo 27: Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

K E T K E T
Fakiilteler e 3 3 - 4 |
TOPLAM 3 3 - 4 7
5.1.5 Cift Anadal ve Yandal Programma Katilan Ogrenci Sayilari
Toblo 28: Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar
2018-2019 2019-2020
Birim Cift Yandal | Toplam Cift Yandal | Toplam
Anadal Anadal
TOPLAM

5.2.Arastirma Hizmetleri

Tablo 29: Web of Science Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Ordu Universitesi

Adresli Dokiimanlarin Kaynaklarma Gére Dagilim

o SCI-Exp.+A&HCI SCI-Exp. SSCI A&HCI
(Makeic) (Makele) (Makele) (Makele)
2018 16 N =
2019 21 18 i
TOPLAM 21 3 .
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5.3.Personele Sunulan Hizmetler

5.3.1. Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler

Tablo 30: Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler

Faydalanan Kisi Sayisi Tutar(TL)
Bilim Odiilii
Bilim Tesvik Odiilii
Bilimsel Yayinlari Ozendirme Destegi 4 4.182,80
Doktora Tez Odiilleri
TOPLAM 4 4.182,80

Tablo 31: Bilimsel Yayinlarni Ozendirme Destegi Tiirlerinin Fakiiltelere Gére

Dagilimi
Maddi o S
Birim Destek Ir.)lz.ustu M_as_:a Sl Diger Toplam
s Bilgisayar | Bilgisayar
(Kisi)
Fatsa Deniz | 2 1 3
Bilimleri Fak
TOPLAM 2 1 3
5.4.Idari Hizmetler

Fakiiltemizde egitim-6gretim hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi igin
akademik ve idari personelin atama, gorev uzatma, yurtigi ve yurtdis: gérevlendirmeleri,
emeklilik, nakil ve terfi islemlerinin personel birimlerince takibi,

Ogrencilerimizin notlary, kiitik bilgileri, mezuniyet, ilisik kesme, yatay ve dikey ge¢is
islemleri vb. hizmetler Ogrenci Isleri birimlerince yapilmasi,

Fakiiltemiz biit¢esinin her yil hazirlanmasi, biitge Odeneklerinin kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak tasarruf genelgelerine uyularak harcanmasi, biitge
odeneklerinin akademik ve idari birimlerin ihtiyaglar1 igin en verimli gekilde
kullanilmasi, akademik, idari ve sdzlesmeli personel maaslari, akademik personelin, ek
ders ticretleri, yolluk ve yevmiye 6demelerinin diizenli ve zamaninda yapilmasi,

Demirbas ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kontrollerinin yapilmasi, biitge harcama
islemlerinin dosya kayitlarinin tutulmasi, yazismalarinin yapilmas,

Fakiiltemiz idari islemleri ile ilgili olarak kurum i¢i ve kurum dis1 evrak yazigmalarinin
yapilmasi, posta ile gonderilecek evraklarin gonderilmesi, evraklarin dosyalama ve
teslim iglemlerinin takibi, kurum i¢i ve kurum dig1 iletisimin saglanmasi,
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Fakiiltemizin egitim-dgretim ve idari binalarinin temizlik, bakim onarim, tadilatlarnin

L ]
yaptirilmasi, bahge bakiminin ve temizliginin yapilmasi, teknik aletlerin ve laboratuar
malzemelerin bakim onarimlarinin yaptirilmasi,
e Kanun yonetmelik ve yonergelerin takip edilerek uygulanmasi ile ilgili ¢aligmalarin
yapilmasi.
ihale Usiilleri
sl el Dogrudan | Pazarlik
i elli Istekliler i Temin Usuli
Al Tile Arasinda lhale T ey Genel Toplam 4734/22-d | 4734/21-F
473419 4734/21
4734120
ihale Tiri s o @ = @ 5 @ 3
(Biitge =| £|€ = 2|f = =|f > 2| £ & )
Kodu) o 3| = ] »| o ) b | B 2] & o _ el _| &
Q ol ®3T Q2 ol w3 o ol w3 Qo ol mT| @ = @ =
2 E|cE| E| 2|<E| E| Z|E| Z| E|<E| 5| 3| & 2
s| s|&s| §| s|&s| S| s|8s&| §| 5| 28| | £| €| &
5 5|8F| &| ®|3F| &| B|8°| &| B|sF|[=I| g| =| 2
5] w| 3 © w| 3 © w| 3 G w| 3 ] °
=] =l = 3 = & S =i i S = | e © ©
sl 218 | 3| El8 | & £18 | 3| E|S 2| £
» = @ 2 h| =2 a =
~
Mal Alimi ) i i i i i . ) ) i i A g o ) i
(03.2) b
o
o
o
Mal Alimi o
(03.7) - .. =" A} o B SLvH- E g 2 - A L
o
8
Hizmet o
Alimi . 8 - - i . ; - ; . : d1l = |- -
<
(03.5) -
o
r‘....
Yapim Igi ) i i i iy ) i ) : ) i i >
(03.8) < R
(32
~
«
@
TOPLAM : . ; ; ; 2 : | . s . -[18] 8 | - | -
0
™~N
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz idari yetkilileri, mesleki degerlere diiriistliik, yonetim anlayisinda ve mali
yetki ve sorumluluk bilincine sahip, harcama birimimizce i¢ kontrolii etkin bir sekilde
yiiriitiilmesine biiyiik katki saglamaktadir. I¢ kontrol sistemi ile ilgili islemler 5018 say1li kanun
hiikiimleri ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan mevzuatlar cergevesinde yiiriitiilmektedir.
Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha 6nceki
islemlerin kontroliinii igerecek sekilde tasarlamir ve uygulanir. Mali iglemlerin yiiriitiilmesinde
gorev alanlar, yapacaklar1 islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Siire¢ kontroliinii
saglamak amaciyla Fakiiltemiz tarafindan hazirlanan mali islemlerin siire¢ akis semast st

yoneticinin onayi ile yiirlirliige konulmustur.

Siirekli iyilesme ¢alismalan kapsaminda, yonetim anlayisina uygun sekilde
gergeklestirilen mali iglemler organizasyon akis semasi asagida sunulmustur. Birimimizde
yapilan faaliyetler diizenli araliklarla denetlenmekte, diizenli olarak raporlar halinde i¢ kontrol

birimine sunulmaktadir.

D. Diger Hususlar
Fakiiltemize bagli bliimlerde ve birimlerde egitim-6gretim ve idari faaliyetlerinin yan
sira asagida siralanan Akademik hizmetler verilmektedir.
e (Cagdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin grencilerine aktarilmasim saglamak,
e Kaliteli egitim 6gretimin yaninda yapacag: bilimsel aragtirmalara katkida bulunmak.
e Ozel sektdr ve kamu kurumlarina bilimsel anlamda danigmanlik yapmak,
e Ulkemizin bilimsel, sosyal ve ekonomik ydnden ilerlemesine ve gelismesine katkida

bulunmak,

II. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amac¢ ve Hedefleri
Fakiiltemizin 2015-2019 Stratejik Planinda (SP) yer alan stratejik amag ve hedefler

asagidaki sekilde siralanmigtir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Stratejik Hedef 1.1: Fakiiltemizin tiim boliimlerinde egitim-6gretime

baslamak
Faaliyet 1.1.1:Tiim boliimlerde dgrenci alimi igin gerekli asgari
dgretim iiyesi kosulunun yerine getirilmesi ve 6grenci alinmas.
Faaliyet 1.1.2: Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimii
tgretim eleman1 ve 6gretim iiyesi sayisinn artirilmasi

Stratejik Amag 1:
Egitim-6gretimde  nicelifi  ve
niteligi artirmak
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Stratejik Hedef 1.2:Fakiiltemiz boliimlerinin tercih edilme oranlarim
artirmak.
Faaliyet 1.2.1:Boliimlerin tamtimma yonelik c¢aligmalar
yapilmasi.
Faaliyet 1.2.2:Balikgilk Teknolojisi Miihendisligi Boliimii
mezunlarinin meslek tamimlarinin yapilmas: ve yetkilendirme
galismalari igin girisimlerin devam ettirilmesi.

Stratejik Hedef 1.3:Ders materyalinin (kaynak kitap, yardimc: kitap, ders
notu, slayt vb.) giincellestirilerek Internet ortamina aktarilmasi.

Stratejik Hedef 1.4:Ogrencilerin 6gretim elemanlarini degerlendirmesine

olanak taninmasi.
Faaliyet 1.4.1:Egitim-6gretim donemi sonunda Ogrencilere
degerlendirme anketi uygulanmasi.

Stratejik Hedef 1.5:Kiitiiphane imkanlarinin &grenci ihtiyaglarina cevap
verebilecek nitelige ulastiriimasi.

Stratejik Hedef 1.6: Denizcilik Sertifikasyon programlari, kurslar ve
egitim programlari diizenlemek
Faaliyet 1.6.1.: Ulusal ve uluslararasi katiliml1 Gemi adami
yetistirmek
Faaliyet 1.6.2.:Ulusal ve uluslararasi katilimh Egiticinin Egitimi
Programlari diizenlemek

Stratejik Amag 2:
Fiziki ve teknolojik alt yapiy1
gelistirmek

Stratejik Hedef 2.1: Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Bolimii
egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanamak i¢in simulatdr tiniteleri ve
laboratuvar merkezleri olusturmak
Faaliyet 2.1.1 :Seyir ve arastirma altyapisi ihtiyaclarinin
giderilmesi.

Stratejik Hedef 2.2: Yerleske igerisinde yeni fiziki alanlarin
kazandirilmasi.
Faaliyet 2.2.1: Boliimlerin ihtiyag duydugu fiziki mekan
ihtiyaglar1 tespit edilerek amaca uygun fakiilte bina/binalarinin
projelendirilmesi ve ihale iglemleri.
Faaliyet 2.2.2: Laboratuar ve atblye igin gerekli cihaz ve
malzemelere yonelik ihtiyaglarin belirlenmesi.
Faaliyet 2.2.3: Ogrencilerin kablosuz ag baglantisi ile sorunsuz
bir gekilde intenet erigiminin saglanmasi.
Faaliyet 2.2.4: Fakiiltemizin boliimlerinin egitimde ihtiyag
duyulan ekipmanin saglanmasi igin gerekli taleplerde
bulunulacaktir.

Stratejik Amag 3:
Dis paydaslarla iliskileri
gelistirmek

Stratejik Hedef 3.1:Sektor temsilcileriyle dgrencileri bulusturmak, kariyer
giinleri diizenlemek.
Faaliyet 3.1.1:Boliimlerin  6grencileri ile ilgili  sektor
temsilcilerinin bulusturulmasi, sektoriin sorunlarini tartismalari ve
is baglantis1 yapmalar1 igin ortam yaratilacaktir.

Stratejik Hedef 3.2: Mezunlarin izlenmesi.
Faaliyet 3.2.1: Mezunlarin izlenebilmesi ve baglantilarin
siirdiiriilebilmesi igin bilgisayar ortaminda kurulan iiniversitemiz
alt yapi olanaklarinin daha aktif kullanilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 3.3: Bilimsel etkinlikler diizenlemek.
Faaliyet 3.3.1: Kongre, sempozyum, workshop, ve panel vb.
bilimsel etkinliklere yonelik hazirliklar yapmak.

Stratejik Hedef 3.4: Kiiltiirel ve sosyal etkinlik kiiltiirtiniin gelistirilmesi
Faaliyet 3.4.1: Kabotaj bayrami, mezun bulusmalari, geleneksel
senlikler ve bolge halkina hitap edebilecek kiiltiirel faaliyetler
diizenlemek
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Stratejik Amag 4:
Fakiilte tanitim calismalari

Stratejik Hedef 4.1: Fakiiltenin tanitim ¢alismalarinin artirilmasi

Faaliyet 4.1.1: Sektor ve iiniversite tanitim fuarlarina katilabilmek
icin destek talep edilecek.

Faaliyet 4.1.2: Tanitim amagli yazili ve gorsel basin daha etkili
kullanilacak.

Faaliyet 4.1.3: Fakiilte’nin yayin organi olan “Mavi Yasam”
Arastirma ve Haber Biilteni’nden tanitim amagh olarak daha etkin
yararlanilacak.

Faaliyet 4.1.4: Fakiilte web sayfasinin stirekli giincellenecek ve

icerigi zenginlestirilecek.

araciligiyla kamuoyu ile paylasilacak.

B. Temel Politika ve Oncelikler

Fakiiltemizde bu faaliyet déneminde, onceden belirlenmis olan stratejik amaglara

ulasmak iizere egitim kalitesini, bilimsel ve sosyal aktiviteyi artirmaya yonelik gesitli faaliyetler

yiiriitiilmiistiir. Fakiiltenin stratejik amaglarina ulasmak amaciyla benimsenen temel politika ve

oncelikler asagida 6zetlenmistir:

Fakiiltenin egitim-ogretim kalitesinin gelistirilmesi,

Fakiiltenin akademik ve idari kadrosunun nitelikli elemanlarla giiglendirilmesi,
Fakiiltenin egitim ve arastirma faaliyetlerine iliskin altyapr ve donanimimin
gelistirilmesi,

Bolgede bulunan sanayi kuruluslariyla isbirliginin gelistirilmesi,

Fakiilte ¢alisanlar1 arasindaki yardimlasma, dayanisma ve isbirliginin giiclendirilmesi,
akademik ve idari ¢caligma ortaminin iyilestirilmesi,

Uluslararas1  dgrenci-ogretim  elemam  degisim programlarimn  gelistirilerek
stirdiirilmesi,

Fakiiltenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninmasini saglamak

Egitim-6gretim faaliyetlerin arttirilmasi.

Kaynaklari etkin ve verimli sekilde kullanmak

Topluma ve ¢evreye duyarl olmak, ulusal ve kiilttirel degerleri gézetmek.
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C. Diger Hususlar

Fakiiltemizin amag ve hedeflerine ulagmasi i¢in gerekli olan fiziki alanlarin olusturulmas:

ve devletge verilen ekonomik kaynaklarin artirilmasi biiylik 6nem tasimaktadir. Fakiiltemiz

ihtiyaglar1 gbz oniine alinarak 6ncelik sirasina gore;

e Fakiiltemiz 6grencilerinin kullanabilecegi sosyal alanlar olusturulmaya devam

etmektedir.

e Mevcut Fakiilte binasi igerisinde orta avluda bulunan alan zemininin peysaj

diizenlemesi saglanacaktir.

e Fakiiltemiz mevcut kiitiiphanesi yenilecek ve uluslararas: basili ve elektronik yayinlar

artirilacak, 6grencilerin de bilgiye daha kolay erigimi saglanacaktir.

e Yerleske alanmin ¢evre diizenlemesi g¢alismalrina devam edilecek ve &grencilerin

kullanimi i¢in mini kiitiiphaneler ve dinlenme alanlar1 olusturulacaktir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGIi ve DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonug¢lar
1.1. Biitce Giderleri

Tablo 32: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktar: (TL)

P——— . — YILSONU TOPLAM HARCANA
NO GIDER TURLERI 2019 YILI KBO | EKLENEN | DUSULEN ODENEGI HARCAMA ORANI
ot GENEL KAMU
HIZMETLERI
02 SAVUNMA
HIZMETLERI
03 | KAMU DUZENI VE
GUV. HizZ.
05 DINLENME, KUL. VE
DIN HiZ.
09 | EGITIM HiZMETLER] | 4.032.000,00 |254.600,00 |1.100,00 |4.285.500,00|4.279.191,44 | %99,85
GENEL TOPLAM 4.032.000,00 |254.600,00 |1.100,00 4,285.500,00 | 4.279.191,44 | %99,85

25




Tablo 33: 2019 Yihh Uygulama Sonuclar:

2019 Yih

FONKSIYONEL | KBO EKLENEN | DUSU TOPLAM
SULEN | IOPLAW | HARCAMA | KALAN

38.68.04.51-
09.4.1.00-2-01.1 3.463.000,00 147.000,00 0,00 3.610.000,00 3.606.129,23 3.870,77
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-02.1 472.000,00 44.500,00 0,00 516.500,00 516.495,28 4,72
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-03.2 80.000,00 23.100,00 0,00 103.100,00 102.971,77 128,23
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-03.3 7.000,00 27.500,00 0,00 34.500,00 33.142,79 1.357,21
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-03.5 4.000,00 1.100,00 1.100,00 4.000,00 3.963,25 36,75
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-03.7 2.500,00 9.200,00 0,00 11.700,00 10.826,00 874,00
38.68.04.51-
09.4.1.00-2-03.8 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 3.498,70 1,30
BiRiM TOPLAMI 4.032.000,00 | 254.600,00 1.100,00 4,285.500,00 | 4.279.191,44 | 6.308,56

Fakiiltemizde yapilan harcama faaliyetleri iizerinde gerekli i¢ kontrol diizenli olarak
yapilmistir. Harcamalarin yiiriirliikteki mevzuata uygun oldugu, biitgeyi agan harcama olmadigi
anlasilmistir.

Fakiiltemize verilen yetki ve yiiklenen sorumluluklar gercevesinde yapilan harcamalar
ile yiiriitiilen idari islemler amacina uygun yiiriitiilmiis, agiklik mali saydamlik ve hesap

verilebilirlik ilkelerine uygundur.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Fakiiltemizin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iligkin mali karar ve islemlerinin;
2019 yil1 biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, merkezi yénetim
biitge kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolii ile, kurumumuzun amaglarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini
saglamak {izere olusturulan organizasyon, yontem, siirec ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger

kontroller yapilmistir.

3. Mali Denetim Sonuglar

Fakiiltemiz 2019 yili igerisinde herhangi bir i¢ ve dig Mali Denetim ge¢irmemistir.
Ancak; fakiiltemize verilen yetki ve yiiklenen sorumluluklar gergevesinde yapilan harcamalar
ile yiiriitiilen idari islemler amacina uygun yiiriitiilmiis, agiklik mali saydamlik ve hesap

verilebilirlik ilkelerine uygundur
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B. Performans Bilgileri

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Birimimiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Tablo 34: Diizenlenen Toplantilar

Biriminiz
Tﬁrafmdan Faaliyete Katilan Akademik /idari Personel Sayist
Diizenlenen
Toplant1 Sayisi
Faaliyet Tiirii . Ulusal Uluslararasi
w
S| 2| = =
- £ 5 - - ET < | TOPLAM
3 - = o = = L = =
22| ¢ 3 2 T2 | B2 |52
= il 2 =& z& |38
Sempozyum
ve Kongre - - - - - - - -
Konferans . 4 " = s " “ .
Panel 1 - 1 6 - - - 6
Seminer " " = = = . = -
ﬁ Stylesi 12 - | 12 37 " - . 37
E Konser 5 s % 5 " @ & g
- .
=2 Sergi & - - - " ! . -
Teknik Gezi 1 - 1 1 = s . 1
Egitim
Semineri - - J - - - 2 -
Calistay - ” " = & a o =
TOPLAM | 14 | - 14 44 £ - . 44
1.1.2. Katilim Saglanan Bilimsel Toplantilar
Tablo 35: Katilim Saglanan Bilimsel Toplantilar
Birim Teblig/Bildiri/Poster Konferans/Seminer/Panel Kongre/Sempozyum Sergi/Konser
Yurtici Yurtdisi | Yurti¢i | Yurtdisi | Kurumigi | Yurtici Yurtdist | Yurtigi | Yurtdisi

Fatsa Deniz 22 8 2 2 2 11 4
Bilimleri Fakiiltesi
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1.1.3. Yaynlar ve Odiiller

Tablo 36: Yaynlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri-1

eENTeTIRE 2018 2019 ARTIS / AZALIS
SCI, SSCI, AHCI 33 22 -11
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER
TARAFINDAN DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK
NOT, EDITORE MEKTUP, TARTISMA, VAKA TAKDIMi 6 3 3
ve OZET TURUNDEN YAYINLAR DISINDAKI
MAKALELER
DIGER HAKEMLI PLLSA L l =,
PGl Ex ULUSLARARASI 19 9 -10
TOPLAM 30 10 20
DIGER HAKEMLI ULUSAL 0 0 0
BiLiM_SEL - SANATSAL ULUSLARARASI 0 1 +1
DERGILER TOPLAM 0 1 +1
BILDIRILER YA DA ULUSAL 5 4 -1
(“)_ZETLERiN YER ALDIGI ULUSLARARASI 57 8 -49
KITAP TOPLAM 62 12 50
YURTDISI 5 3 2
KIiTAP YURTICI 0 0 0
TOPLAM 5 3 2
YUKSEK LiSANS 2 12 +10
TEZLER DOKTORA 2 1 2l
TOPLAM 4 13 +9
KIiTAP 0 0 0
CEVIRI MAKALE 0 0 0
TOPLAM 0 0 0
ATIF YAPILAN BiLIMSEL
YAYIN SAYISI 273 411 +138
YAYIN TOPLAMI 413 475 +62
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Tablo 37: Yaynlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri-2

i | ARTIS /
YAYIN TURU 2018 2019 AZALIS
SCI, SSCI, AHCI 19 14 5
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER
TARAFINDAN DERGILERDE YAYINLANAN
TEKNIK NOT, EDITORE MEKTUP, TARTISMA, 1 0 41
VAKA TAKDIMi ve OZET TURUNDEN
YAYINLAR DISINDAKI MAKALELER
DIGER HAKEMLI e 0 ] i’
DEEGIER ULUSLARARASI 3 1 2
TOPLAM 3 2 A
DIGER HAKEMLI ULUSAL 0 0 0
BILIMSEL - SANATSAL ULUSLARARASI 0 0 0
DERGILER TOPLAM 0 0 0
BILDIRILER YA DA ULUSAL 0 1 +
OZETLERIN YER ULUSLARARASI 5 3 -2
ALDIGI KITAP TOPLAM 5 2 3
YURTDISI 0 1 +1
KITAP YURTICI 0 1 +1
TOPLAM 0 2 +2
YUKSEK LISANS 0 0 0
TEZLER DOKTORA 0 0 0
TOPLAM 0 0 0
KIiTAP 0 0 0
CEVIRI MAKALE 0 0 0
TOPLAM 0 0 0
ATIF YAPILAN
BILIMSEL YAYIN 94 128 +34
SAYISI
YAYIN TOPLAMI 122 150 +28
Tablo 38: Akademik Personelin 2019 Yilinda Aldigi Odiiller
Birim Adi
S.N. Adi Soyad Aldig Odiil
1 Yilmaz UCAR Tiibitak Bilimsel Yayinlar1 Ozendirme Destegi
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1.2. Projeler

Tablo 39: Projeler

PROJE TURU / =
h BAGLI BASLANGIC P
PROJE PROJEYI] PROJE = - o BASLAMA BITIS
N NO DESTEKLEYE | YURUTUCUSU PROIE DI Oé‘&‘fgu OD(ETTJ';:G' TARIHI TARIHI
N KURUM
Giiney
Karadeniz
Bolgesi’ndeki
Eskina Fatsa Den.
t | 4 ;31' , | ©OpU.BAP | MehmetAYDIN | baliginin Bil. Bal. 10000 femnin | T2INE
(Sciaena Tek. Mih.
umbra) biyo-
ekolojik
6zellikleri
Bakir Katkil
Biyoaktif Cam Fatsa
HD- Ordu Unv. Dr. Ogr.Uyesi iceren Aljinat Deniz 06.11.2019
: 1804 BAP Hasan TURE Esasl Yara Bilimleri 4,963.24 HROE0S
Ortiilerinin Fakiiltesi
Gelistirilmesi
1.2.1. Proje Bilgileri
Tablo 40: Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2019 Yih (Rapor Yil)
Onceki Yil Vil icind Tool Harcanan Kalan
Projeler Yildan icinde N - Odenck Odenek
Devidin | Eflessn Toplam | Tamamlanan Odenek TL TL
; : Proje TL
Proje Proje
DPT
TUBITAK
A.B HIBESI
BILIMSEL 1 1 2 2 11.165,75 | 8.142,05 | 3,023.7
ARASTIRMA
PROJELERI
SANTEZ .
PROJELERI
Vs...
11.165,75 | 8.142,05 3,023.7
TOPLAM | 1 i 2 2 1:185 s
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Tablo 41: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

Desteklenen

Proje Tiirii Desteklenen Proje Sayisi (Adet)

Desteklenen Biitc¢e

Proje Basina Diisen
Ortalama Biitce Miktari
(TL)

Arastirma -
Projeleri(1001)

Hizh -
Destek(1002)

TOPLAM -

Tablo 42: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projelerin Fakiiltelere Gére

Dagilimi

Birim

2018

2019

Fatsa Deniz Bilimleri
Fakiiltesi

TOPLAM

1.3 Sanayi Bakanlig: Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

Tablo 43: Sanayi Bakanhgi Tarafindan Desteklenen SANTEZ Projeleri

Projenin
Yiratildigi
Bolim

Projenin Adi

Baslama Tarihi

Biitce Destegi
(TL)




2— Performans Sonuclar: Tablosu

Tablo 44: Performans Sonuglar1 Tablosu

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
STRATEJIIK AMAC Ogrenci Odakli ve Kaliteyi On Planda Tutan Bir Egitim ve Ogretim Gerceklestirmek
STRATEJIK G PR ;
HEDEF (1.1) Fakiiltemizin tiim boliimlerinde egitim-6gretime baglamak
STRATEJIK - o o
HEDEF (1.2) Fakiiltemiz boltimlerinin tercih edilme oranlarini artirmak
STRATEJIK Ders materyalinin (kaynak kitap, yardimei kitap, ders notu, slayt vb.) giincellestirilerek Internet
HEDEF (1.3) ortamina aktariimasi
STRATEJIK e gl
HEDEF (1.4) Ogrencilerin 6gretim elemanlarini degerlendirmesine olanak taninmasi
STRATEJIK e : ; ke ; e
HEDEF (1.5) Kiitiiphane imkanlarinin $grenci ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelige ulastiriimasi
STRATEJIK T : i =
HEDEF (1.6) Denizcilik Sertifikasyon programlari, kurslar ve egitim programlar: diizenlemek
PERFORMANS i
HEDEFI
PERFROMANS Olcii 2018 2019 Gerzgl:lz me | Gerseklesme
GOSTERGELERI | Birimi FERACS Durumu
Orani (%)
Tiim bolimlerde
ogrenci alimi igin
gerekli asgari 6gretim Yiizde
iiyesi kosulunun = LR
erine getirilmesi ve - Donem BAHIOIee Gl
ggrenci i Balikgilik Teknolojisi ulastirma isletme ivilestirilmedi
— Miihendisligi bolimi ve | bolimii ve denizcilik Jres
Balikgilik Teknolojisi e : A ; i " (Ilana gikild:
R Denizcilik igletmeleri isletmeleri ydnetimi 0% -
Miihendisligi G eaiihet : 0T slire¢ devam
s oy yénetimi béliimiine birer baéliimleri i¢in birerer .
Boliimii’nde ihtiyag v ] i he ediyor)
tgretim liyesi alimmugtir | adet 6gretim tyesi alimi

duyul_an alan I_arda ilanina ¢ikilmugtir.
ogretim liyesi kadro
talebinde Yiizde
bulunulacaktir.
Boliimlerin tanitimina _ . Kontenjan verilen
yonelik galismalar Kf)r_:tenja_n verilen béliimlerimizin o
yaptlmasi béliimlerimizin Balikgihk | Balikgilik Teknolojisi

Teknolojisi Mithendisligi ve | Mithendisligi ve Deniz

. Deniz Ulastirma ve Isletme | Ulagtirma ve Isletme 100%
Balikgilik Teknolojisi Miihendisligi) tanitimina Miihendisligi)
Miihendisligi Boltimi yonelik ¢aligmalar tanitimina yoénelik B
o e adt wT asarili
mezunlarinin meslek stirdtiriilmiistiir. ¢aligmalar
tamm]a‘rmm_yapllmaSI Ogrenci ve sektor surduriilmastr.
ve yetkllend.n:me Yiizde |temsilcilerinin Ogrenci ve sektor
galigmalart igin kaynagmasina yonelik temsilcilerinin
girisimlerin devam Kkariyer giinleri kaynasmasina yonelik
ettirilmesi diizenlenmistir. kariyer giinleri
diizenlenmistir
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Mevcut kiitiiphanenin
internet altyapisi ve
yayIn sayisinin
iyilestirilmesi

Yiizde

Mevcut kiitiiphanenin
internet altyapisi ve yaym

sayisinin iyilestirilirilmistir.

Mevecut kiitiiphanenin
internet altyapisi ve
yayin sayisinin
iyilestirilirilmistir.

100%

Basarih

Ulusal ve uluslararasi
katilimh Gemi adami
yetistirmek

Yiizde

Ulastirma, Denizcilik ve

Haberlesme Bakanligi’ndan

Gemi

Adami Belgesi icin
Fakiiltemize yetki
alinmigtir.

Ulagtirma, Denizcilik ve
Haberlesme
Bakanligi’ndan Gemi
Adam1 Belgesi igin
Fakiiltemize yetki
alinmistir.

100%

Basarili

Ulusal ve uluslararasi
katilimhi Egiticinin
Egitimi Programlari
diizenlemek

Yiizde

Egitim programlari
diizenleyebilmek igin
gerekli aragtirmalar
yapimuistir.

Egitim programlar
diizenleyebilmek i¢in
gerekli aragtirmalar
yapilmugtir.

100%

Basaril

STRATEJIK AMAC
2

Fiziksel ve Teknolojik Alt yapiy1 Gelistirmek

STRATEJIK
HEDEF (2.1)

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii egitim-ogretim faaliyetlerinde kullanamak igin
simulator tiniteleri ve laboratuvar merkezleri olusturmak

STRATEJIK
HEDEF (2.2)

Yerleske icerisinde yeni fiziki alanlarin kazandirilmasi

PERFORMANS
HEDEFI

PERFROMANS
GOSTERGELERI

Olcii

Birimi

2018

2019

2019
Gerg¢eklesme
Oram (%)

Gerg¢eklesme
Durumu

Boliimlerin ihtiyag
duydugu fiziki mekan
ihtiyaglari tespit
edilerek amaca uygun
fakiilte
bina/binalarinin
projelendirilmesi ve
ihale islemleri

Laboratuar ve atdlye
icin gerekli cihaz ve
malzemelere yonelik
ihtiyaglarin
belirlenmesi

Ogrencilerin kablosuz
ag baglantisi ile
sorunsuz bir gekilde
internet erisiminin
saglanmasi

Fakiiltemizin
boliimlerinin egitimde
ihtiyag duyulan
ekipmanin saglanmasi
icin gerekli taleplerde
bulunulacaktir.

Yapilacak
yetistiricilik {initesinin
projelendirilmesi,
ihale edilmesi ve
faaliyete gegirilmesi.

Yiizde

Laboratuarlar ve siniflar
i¢in gerekli cihaz ve
malzemelere yonelik
ihtiyaglarin belirlenmis ve
gerekli alimlarin bir kismi
tamamlanmistir.

Laboratuarlar ve siniflar
icin gerekli cihaz ve
malzemelere yonelik
ihtiyaglarin belirlenmis ve
gerekli alimlarin bir kismi
tamamlanmstir.

100%

Basarili
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STRATEJIK AMAC

i¢c ve Dis Paydaslarla iliskileri Gelistirmek

3
STRATEJIK Sektor temsilcileriyle 8grencileri bulusturmak, kariyer giinleri diizenlemek.
HEDEF (3.1)
STRATEJIK Mezunlarin izlenmesi
HEDEF (3.2)
STRATEJIK - i :
HEDEF (3.3) Bilimsel etkinlikler diizenlemek
STRATEJIK e o e
HEDEF (3.4) Kiiltiirel ve sosyal etkinlik kiiltiiriiniin gelistirilmesi
PERFORMANS )
HEDEFI
PERFROMANS Olgii i Gerceklesme
GOSTERGELERI | Birimi LB 4019 Gergeklesme | "y o mu
Oram (%)
Boliimlerin
ogrencileri ile ilgili
sektor temsilcilerinin Ogrenci ve sektor Ogrenci ve sektor
bulusturulmasi, temsilcilerinin temsilcilerinin 100%
sektoriin sorunlarin1 | Yiizde |kaynasmasina yonelik kaynasmasina yonelik & Basarili
tartigmalari ve is kariyer glinleri kariyer giinleri
baglantisi yapmalari diizenlenmistir. diizenlenmistir.
i¢in ortam
yaratilacaktir.
Mezun]'arm : Fakiilte Web sayfasinda | Fakiilte Web sayfasinda
izlenebilmesi ve e =
= mezunlarin takibine mezunlarin takibine
baglantilarin i T 100% 1
stirdtirtilebilmesi igin yonelik bir alt)_/a_pl . yonelik bir altya.pt : Basarili
Yiizde |olusturulmasi igin gerekli | olusturulmasi igin gerekli

bilgisayar ortaminda
alt yap1 saglanacaktir.

calismalar yapilmistir

calismalar yapilmigtir

STRATEJIK AMAC | Ogrencilerle Etkilesimi Yiiksek, Mezunlar: tercih Edilen ve Piyasada Aranan Bir Universite
4 Olmak
STRATEJIK ——
HEDEF (4.1) Fakiiltenin tanitim ¢aligmalarini yapmak
PERFORMANS i
HEDEFI
PERFROMANS | Olgii _— S5 Gorel | Gergeklesme
GOSTERGELERI | Birimi . Durumu
Orani (%)
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Sektdr ve iiniversite

Sektdr ve iiniversite

zenginlestirilecek

zenginlestirilmektedir

zenginlestirilmektedir

Sektor ve tiniversite Iyilestirilmedi
tanitim fuarlarina tanitim fuarlarina o
. . . N tanitim fuarlarina : i (Sene igerisinde
katilabilmek igin Yiizde . e katilabilmek i¢in destek :
. katilabilmek i¢in destek ) o bu faaliyetlerde
destek talebinde . talebinde 0%
talebinde bulunulmamigtir bulunulmamuistir)
bulunulacak bulunulmamistir
Tanitim amach yazili ve
Tamt.i.m amagl yazili ) T.amtlm amagl yazili ve gorsel basin daha etkili 100%
ve gorsel basin daha | Yiizde |gorsel basin daha etkili kullanilmava Basarili
etkili kullanilacak kullanilmaya ¢aligiimigtir A
calisimistir
Yapilan aragtirma Yapilan arastirma | Yapilan arastirma
sonuglar1 basin-yayin | .. sonuglari basin-yayn | sonuglari basin-yayin 100%
Yiizde " . y . Basarili
araciligiyla kamuoyu aracihgiyla kamuoyu ile | araciligiyla kamuoyu ile
ile paylasilacak paylasilmigtir. paylagilmistir
Sl “yaylr} Fakiilte'nin yaym orgam | Fakiilte’nin yaym organi
organi olan “Mavi 5 p % . : %
Yasam” Arastirma ve olan Mavi  Yasam” |olan “Mavi Yagam
e . Arastrma  ve  Haber | Arastirma ve Haber 100%
Haber Biilteni’'nden | Yiizde N iilteni’ Basarili
tanitim amagh olarak Biilteni’nden tamt@ Biilteni’nden tanitim
dokia atkin amagh olarak daha etkin | amacl olarak daha etkin
yararlamlacak. yararlaniimigtir yararlanilmigtir
Fakhe . weI? Fakiilte web sayfasimin | Fakiilte web sayfasim
sayfasinin siirekli S T "
. o siirekli giincellenecek ve | siirekli giincellenecek ve 100%
giincellenecek ve | Yiizde |. ... T Basarili
icerigi gerigl igerigi

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e Fakiiltemiz yerleskesinin, sehir merkezinde, Fatsa Limani bitisiginde bulunmasi,

e Bolgede ¢ok sayida baliker teknesinin bulunmasi,

Fakiiltemizin balik¢iliZin oldukg¢a gelismis oldugu Karadeniz kiyisinda bulunmasi,

e Fatsa Limanina farkli islevlere sahip gemilerin (balik¢i, yiitk gemisi,...vb.) gelmesi

nedeniyle bulunan yerleskenin agik hava okulu niteligi tagimasi,

e Bolge balikgilarin arastirma ve egitim amagli ortak ¢alismalara agik olmalari,

e Sivil toplum kuruluslarini ve halkin Fakiilte’ye kars1 bakis agilarinin olumlu olusu,

e [Egitim 6gretimde internet aginin kullaniliyor (otomasyon) olmast,

e Mevecut 6gretim elemanlarmin tecriibelerini arttirict yurtdist egitim olanaklarinin

saglanmasi,

e Uluslararas: degisim programlarina 6gretim tiyesi ve 6grenci katiliminin saglanmasi,

o Ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde akreditasyon ¢alismalarinin yapilmasi,

e Huzurlu ve sakin bir ortamin olmasi.
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B-Zayifhiklar

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bazi béliimler i¢in doktorasini tamamlamis 6gretim
tiyesi bulunamamasi,

Fakiiltemiz Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi Béliimii mezunlarinin  kamuda
yeterince istihdam edilmemesi nedeniyle bu bolimii tercih eden &grenci sayisindaki
azalma,

Fakiiltemiz yerleskesinin deniz kenarinda bulunmasi nedeniyle kiy1 kenar ¢izgisinin

bulundugu alanlarin bina yapimi i¢in uygun olmamasi,

C-Degerlendirmeler

Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesi denizcilik ve balik¢ilik sektérlerinin ihtiya¢ duydugu

elemanlar1 yetistiren ve alaminda nemli bilimsel aragtirmalar yapabilen yetkin bir egitim

kurumu olma yolunda ilerleme kaydetmistir. Asagida Fakiiltemiz 2019 yil1 Faaliyetleri ile ilgili

genel bir degerlendirme yapilarak kisaca zetlenmistir.

Ogretim tiyesi eksikligi bulunan bazi béliimlere gretim elamam alimlar1 yapilmis ve
halen yapilmaya devam edilmektedir.

Yeni binamizin projelendirme asamasi tamamlanmig ve fakat mevcut ekonomik
kosullardan dolay: bina insasina baglanilamamustir.

Fakiiltemizin mevcut binasi bakim-onarim faaliyetleri ile daha kullamsh hale
getirilmeye caligilmaktadir.

Su anda Fakiiltemiz ¢evre diizenlemesi devam etmektedir

Fakiiltemizde 6 adet boliim bulunmaktadir. Bu béliimlerden Deniz Ulagtirma Isletme
Miihendisligi Bolimiimiiz 2014-2015 egitim &gretim yilinda ogrenci almaya
baslamistir. Balik¢ilik Teknolojisi Béliimiimiizde lisans 6grencisi olarak tekrar 6grenci
alinmaya baslanmuistir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bazi boliimlerin dgrenci alimma baglanabilmesi igin
dgretim elemanina ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakat bu probleminde en geg iki y1l iginde
baska iiniversitelerde Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (O YP) kapsaminda lisansiistii
egitimlerine devam eden arastirma gorevlilerimizin egitimlerini tamamlayarak

fakiiltemize doniis yapmalariyla gerekli altyapinin olusturulmas: saglanacaktir.
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V - ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz ihtiyaglarin kargilanmasi ve sorunlarin giderilmesi hususunda Universite
Rektorliigiimiiz gerekli katkiyr saglamaktadir. Ordu ilimizin en giizel ilgelerinden biri olan
Fatsa ilgemizde bulunan Ordu Universitesi Fatsa Deniz Bilimleri Fakiiltesinin tercih edilen bir
Fakiilte olmasim saglayacak ve sektoriin ihtiyacini karsilayacak yetkin elemanlarin yetistirildigi
bir egtimin kurumu haline doniistiiriilecek hedeflerin yapilabilmesi i¢in gerekli tedbirlerin

alinmasi gerekmektedir.
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VI- EKLER
EK 1: HARCAMA YETKILIiSININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 08/01/2020

Prof. Dr. ar TOKUR
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